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Misión 2017-2022 
 
La Fundación de Estudios Superiores Comfanorte FESC, es una institución de 
Educación Superior, comprometida con la formación integral, pertinente e 
incluyente, de profesionales competentes, emprendedores, éticos con 
responsabilidad social y ambiental, apoyada en una cultura investigativa, 
innovadora y de excelencia académica, impactando en el desarrollo 
socioeconómico regional para la construcción de una sociedad justa, democrática 
y en paz. 

 
 
 

Visión 2017 -2022 
 
La Fundación de Estudios Superiores Comfanorte  -FESC-  en el 2022, 
será  reconocida por su Acreditación Institucional acorde con los avances 
tecnológicos, amplia cobertura y diversidad de servicios académicos pertinentes e 
innovadores con proyección internacional, comprometida con la formación integral, 
la investigación, la extensión y proyección social, para contribuir al desarrollo 
económico, social y ambiental de la región fronteriza, el departamento y el país. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 



 
INSCRITOS POR PROGRAMA  
Cuadro 1. Inscritos por programas  
 

  

Programa / Nivel de Formación 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2   

SNIES 

Técnica Profesional         

91390 Técnica profesional en producción grafica  62 27 13 2 

90842 Técnica profesional en instalación de redes          

53448 Técnica profesional en mercadotecnia  39 16 11 3 

90604 Técnica profesional en operaciones  logísticas  13 3   2 

102887 Técnica profesional en operaciones turísticas  18 18 11 1 

53478 Técnica profesional en procesos aduaneros  13 8 5   

54348 Técnica profesional en procesos contables  48 18 14 3 

104668 Técnico profesional en procesos de diseño de modas  30 18 10 2 

Tecnológica         

91389 Tecnología en diseño publicitario  7       

107156 
Tecnología en gestión de contenidos gráficos 
publicitarios 

  5 68 42 

53509 Tecnología en gestión de diseño de modas  2 3 44 35 

54146 Tecnología en gestión de negocios internacionales  3 9 49 60 

53508 Tecnología en gestión financiera  4 3 55 39 

90605 Tecnología en gestión logística empresarial 1 1 10 8 

90840 Tecnología en administración de redes         

104437 Tecnología en gestión de comercio internacional 5 1 13 18 

102888 
Tecnología en gestión de servicios de bienestar 
turísticos y hoteleros 

6 2 28 25 

102517 
Tecnología en  gestión de negocios internacionales 
Ocaña 

16 10 11 11 

102052 Tecnología en diseño publicitario Ocaña 19 7 14 10 

102516 Tecnología en gestión financiera Ocaña 10 12 13 4 

107860 Tecnología en Desarrollo de Software       7 

Profesional         

54765 Administración de negocios internacionales  19 17 19 15 

54791 Administración de negocios internacionales  distancia 9 8 12 21 

54738 Administración financiera  44 19 48 36 

91388 Diseño grafico  23 16 27 6 

104671 Diseño y administración de negocios de la moda  9 2 17 6 

102518 Administración de negocios internacionales Ocaña 11 2 10 1 

102515 Administración financiera Ocaña 3 2 6 3 

102041 Diseño gráfico Ocaña 2 2 7 4 

102889 Administración Turística y Hotelera   6 12 3 



Postgrados         

107858 Especialización en Gestión Pública       22 

  TOTAL 416 235 527 389 

 
 

 
 
 
ADMITIDOS POR PROGRAMAS 
Cuadro 2. Admitidos por programa. 
 
  

Programa 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2   

SNIES 

Técnica Profesional         

91390 Técnica profesional en producción grafica  56 27 13 2 

90842 Técnica profesional en instalación de redes          

53448 Técnica profesional en mercadotecnia  38 16 11 3 

90604 Técnica profesional en operaciones  logísticas  11 3   2 

102887 Técnica profesional en operaciones turísticas  16 18 11 1 

53478 Técnica profesional en procesos aduaneros  12 8 5   

54348 Técnica profesional en procesos contables  42 18 14 3 

104668 Técnico profesional en procesos de diseño de modas  26 18 10 2 

Tecnológica         

91389 Tecnología en diseño publicitario  7       

107156 Tecnología en gestión de contenidos gráficos publicitarios   5 68 42 

53509 Tecnología en gestión de diseño de modas  2 3 44 35 

54146 Tecnología en gestión de negocios internacionales  3 9 49 60 

53508 Tecnología en gestión financiera  3 3 55 39 

416

235

527

389

2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

Inscritos



90605 Tecnología en gestión logística empresarial   1 10 8 

90840 Tecnología en administración de redes         

104437 Tecnología en gestión de comercio internacional 3 1 13 18 

102888 
Tecnología en gestión de servicios de bienestar turísticos 
y hoteleros 

  2 28 25 

102517 Tecnología en  gestión de negocios internacionales Ocaña 13 10 11 11 

102052 Tecnología en diseño publicitario Ocaña 19 7 14 10 

102516 Tecnología en gestión financiera Ocaña 9 12 13 4 

107860 Tecnologia en Desarrollo de Software       7 

Profesional         

54765 Administración de negocios internacionales  19 17 19 15 

54791 Administración de negocios internacionales  distancia 9 8 12 21 

54738 Administración financiera  44 19 48 36 

91388 Diseño grafico  23 16 27 6 

104671 Diseño y administración de negocios de la moda  9 2 17 6 

102518 Administración de negocios internacionales Ocaña 11 2 10 1 

102515 Administración financiera Ocaña 3 2 6 3 

102041 Diseño gráfico Ocaña 2 2 7 4 

102889 Administración Turística y Hotelera   6 12 3 

Postgrados         

107858 Especialización en Gestión Pública       22 

  TOTAL 380 235 527 389 
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527
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2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

Admitidos



ESTUDIANTES DE PRIMER CURSO  
Cuadro 3.  Estudiantes de primer curso 
 
 

SNIES Programa 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 

Técnica Profesional         

91390 Técnica profesional en producción grafica  56 27 13 2 

90842 Técnica profesional en instalación de redes  0 0     

53448 Técnica profesional en mercadotecnia  38 16 11 3 

90604 Técnica profesional en operaciones  logísticas  11 3   2 

102887 Técnica profesional en operaciones turísticas  16 18 11 1 

53478 Técnica profesional en procesos aduaneros  12 8 5   

54348 Técnica profesional en procesos contables  42 18 14 3 

104668 Técnico profesional en procesos de diseño de modas  26 18 10 2 

Tecnología         

91389 Tecnología en diseño publicitario  7 0     

107156 
Tecnología en gestión de contenidos gráficos 
publicitarios 

0 5 68 42 

53509 Tecnología en gestión de diseño de modas  2 3 44 34 

54146 Tecnología en gestión de negocios internacionales  3 9 49 60 

53508 Tecnología en gestión financiera  3 3 55 39 

90605 Tecnología en gestión logística empresarial 0 1 10 8 

90840 Tecnología en administración de redes 0 0   6 

104437 Tecnología en gestión de comercio internacional 3 1 13 18 

102888 
Tecnología en gestión de servicios de bienestar 
turísticos y hoteleros 

0 2 28 24 

102517 
Tecnología en  gestión de negocios internacionales 
Ocaña 

13 10 11 11 

102052 Tecnología en diseño publicitario Ocaña 19 7 14 10 

102516 Tecnología en gestión financiera Ocaña 9 12 13 4 

107860 Tecnología en Desarrollo de Software       7 

Profesional         

54765 Administración de negocios internacionales  19 17 19 15 

54791 Administración de negocios internacionales  distancia 9 8 12 21 

54738 Administración financiera  44 19 48 36 

91388 Diseño grafico  23 16 27 6 

104671 Diseño y administración de negocios de la moda  9 2 17 6 

102518 Administración de negocios internacionales Ocaña 11 2 10 1 

102515 Administración financiera Ocaña 3 2 6 3 

102041 Diseño gráfico Ocaña 2 2 7 4 

102889 Administración Turística y Hotelera 0 6 12 3 

Postgrados         

107858 Especialización en Gestión Pública       22 



  TOTAL 380 235 527 393 

 

 
 
 
ESTUDIANTES MATRICULADOS 
Cuadro 4.   Estudiantes Matriculados. 
 

 
  

Programa 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2   

SNIES 

Técnica Profesional         

91390 Técnica profesional en producción grafica  110 108 90 71 

90842 Técnica profesional en instalación de redes  23 11 7   

53448 Técnica profesional en mercadotecnia  92 103 81 40 

90604 Técnica profesional en operaciones  logísticas  21 17 8 5 

102887 Técnica profesional en operaciones turísticas  52 61 48 33 

53478 Técnica profesional en procesos aduaneros  37 32 22 12 

54348 Técnica profesional en procesos contables  92 89 73 44 

104668 Técnico profesional en procesos de diseño de modas  65 68 60 33 

Tecnología         

91389 Tecnología en diseño publicitario  98 72 30 28 

107156 
Tecnología en gestión de contenidos gráficos 
publicitarios 

  5 73 106 

53509 Tecnología en gestión de diseño de modas  48 40 58 78 

54146 Tecnología en gestión de negocios internacionales  96 68 96 123 

53508 Tecnología en gestión financiera  118 89 117 106 

90605 Tecnología en gestión logística empresarial 10 1 12 19 

380

235

527

393

2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

Primer Curso



90840 Tecnología en administración de redes 19 15 16 15 

104437 Tecnología en gestión de comercio internacional 32 27 34 33 

53482 Tecnología en gestión de mercadeo internacional 12 10 5 3 

102888 
Tecnología en gestión de servicios de bienestar 
turísticos y hoteleros 

19 18 35 52 

102517 
Tecnología en  gestión de negocios internacionales 
Ocaña 

52 54 51 58 

102052 Tecnología en diseño publicitario Ocaña 61 57 61 58 

102516 Tecnología en gestión financiera Ocaña 30 39 41 36 

107860 Tecnologia en Desarrollo de Software       7 

Profesional         

54765 Administración de negocios internacionales  83 79 60 58 

54791 Administración de negocios internacionales  distancia 61 47 42 40 

54738 Administración financiera  136 121 145 140 

91388 Diseño grafico  59 56 67 55 

104671 Diseño y administración de negocios de la moda  27 24 25 25 

102889 Administración turística y Hotelera   6 18 21 

102518 Administración de negocios internacionales Ocaña 21 19 24 19 

102515 Administración financiera Ocaña 21 16 15 18 

102041 Diseño gráfico Ocaña 11 7 11 14 

Postgrados         

107858 Especialización en Gestión Pública       22 

  TOTAL 1506 1359 1425 1372 
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GRADUADOS POR PROGRAMA 
Cuadro 5.  Graduados por Programa 
 

SNIES Programas 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 

91390 Técnico Profesional en Producción grafica 2 4 18 16 

91389 Tecnología en diseño publicitario 25 18 33 9 

91388 Diseño Gráfico 2 21 9 6 

104668 Técnico profesional en procesos de diseño de modas   1 7 11 

53509 Gestión de diseño de modas 16 5 19 7 

104671 Diseño y administración de negocios de la moda 3 6 12 6 

54348 Técnico Profesional en procesos contables 1   16 6 

53508 Gestión financiera 40 13 27 17 

54738 Administración Financiera 33 21 16 27 

53448 Mercadotecnia 1 2 12 18 

54146 Gestión de negocios internacionales 25 26 17 24 

54765 Administración de Negocios Internacionales 35 17 27 15 

53478 Técnico Profesional en procesos aduaneros. 1 2 3 7 

104437 Gestión de Comercio Internacional 4 1 5 13 

53482 Tecnología en Gestión de Mercadeo Internacional 6 7 6 4 

54791 Administración de Negocios Internacionales - Distancia 4 13 15 24 

90604 Técnico Profesional en operaciones Logísticas 1 2 3 2 

90605 Gestión Logística Empresarial 1 11   1 

90842 Técnico Profesional en Instalación de Redes 3   2 8 

90840 Administración de redes 5 3   2 

102887 Técnico Profesional en operaciones Turísticas 8 6 15 6 

102888 Gestión de servicios de bienestar, turísticos y hoteleros   6 8 4 

102889 Administración Turística y Hotelera         

102052 Diseño publicitario - Ocaña 4 4 9 4 

102041 Diseño Gráfico - Ocaña 4 1 2 6 

102516 Gestión financiera - Ocaña 2   4 2 

102515 Administración Financiera-Ocaña 3 9 5   

102517 Gestión de Negocios Internacionales - Ocaña 12 3 13 1 

102518 Administración de Negocios Internacionales - Ocaña 5 1 3 3 

  Total 246 203 306 249 
 

 



 
 
 
ESTUDIANTES MATRICULADOS POR ESTRATO SOCIOECONOMICO 
Cuadro 6.  Estudiantes Matriculados Por Estrato Socioeconomico 
 

PROGRAMAS 

ESTRATO 

UNO DOS TRES CUATRO CINCO SEIS TOTAL 

ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 26 46 20 6 
  

98 

ADMINISTRACIÒN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 
OCAÑA 9 8 2 

   

19 

ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 49 70 17 3 1 
 

140 

ADMINISTRACIÓN FINANCIERA OCAÑA 13 5 
    

18 

ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA Y HOTELERA 4 8 6 1 2 
 

21 

DISEÑO GRÁFICO 8 28 17 2 
  

55 

DISEÑO GRÀFICO OCAÑA 6 6 2 
   

14 

DISEÑO Y ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS DE LA 
MODA 4 10 5 5 1 

 
25 

ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN PÚBLICA 4 6 7 4 1 
 

22 

TÉCNICA PROFESIONAL EN MERCADOTECNIA 10 17 9 2 2 
 

40 

TECNICA PROFESIONAL EN OPERACIONES  
LOGÍSTICAS 2 

 
3 

   

5 

TÉCNICA PROFESIONAL EN OPERACIONES 
TURÍSTICAS 11 11 8 2 1 

 
33 

TÉCNICA PROFESIONAL EN PROCESOS ADUANEROS 2 7 3 
   

12 

TÉCNICA PROFESIONAL EN PROCESOS CONTABLES 16 11 17 
   

44 

TÉCNICA PROFESIONAL EN PRODUCCIÓN GRÁFICA 15 31 15 9 1 
 

71 

TÉCNICO PROFESIONAL EN PROCESOS DE DISEÑO DE 
MODAS 7 13 10 3 

  

33 

246

203

306

249

2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

Graduados



TECNOLOGÍA EN  GESTIÓN DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES OCAÑA 41 14 3 

   

58 

TECNOLOGÍA EN ADMINISTRACIÓN DE REDES 5 10 
    

15 

TECNOLOGÍA EN DESARROLLO DE SOFTWARE 4 2 1 
   

7 

TECNOLOGÍA EN DISEÑO PUBLICITARIO 7 9 9 3 
  

28 

TECNOLOGÌA EN DISEÑO PUBLICITARIO OCAÑA 43 10 5 
   

58 

TECNOLOGÍA EN GESTION DE COMERCIO 
INTERNACIONAL 9 9 13 2 

  

33 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE CONTENDOS 
GRÁFICOS PUBLICITARIOS 25 44 27 10 

  

106 

TECNOLOGIA EN GESTION DE DISEÑO DE MODAS 13 25 23 12 3 2 78 

TECNOLOGIA EN GESTION DE MERCADEO 
INTERNACIONAL 1 2 

    

3 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES 28 60 31 4 

  

123 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE SERVICIOS DE 
BIENESTAR TURÍSTICOS Y HOTELEROS 13 18 13 3 3 2 52 

TECNOLOGIA EN GESTION FINANCIERA 27 54 19 6 
  

106 

TECNOLOGIA EN GESTION FINANCIERA OCAÑA 32 3 1 
   

36 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN LOGISTICA EMPRESARIAL 4 9 6 
   

19 

Total general 438 546 292 77 15 4 1372 
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Estrato Socioeconomico



ESTUDIANTES MATRICULADOS POR PROGRAMA Y GENERO 
Cuadro 7.  Estudiantes Matriculados Por Programa Y Genero 
 
 

PROGRAMAS 

GENERO 

Femenino Masculino TOTAL 

ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 66 32 98 

ADMINISTRACIÒN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES OCAÑA 11 8 19 

ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 105 35 140 

ADMINISTRACIÓN FINANCIERA OCAÑA 12 6 18 

ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA Y HOTELERA 15 6 21 

DISEÑO GRÁFICO 27 28 55 

DISEÑO GRÀFICO OCAÑA 5 9 14 

DISEÑO Y ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS DE LA MODA 24 1 25 

ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN PÚBLICA 13 9 22 

TÉCNICA PROFESIONAL EN MERCADOTECNIA 14 26 40 

TECNICA PROFESIONAL EN OPERACIONES  LOGÍSTICAS 
 

5 5 

TÉCNICA PROFESIONAL EN OPERACIONES TURÍSTICAS 17 16 33 

TÉCNICA PROFESIONAL EN PROCESOS ADUANEROS 8 4 12 

TÉCNICA PROFESIONAL EN PROCESOS CONTABLES 26 18 44 

TÉCNICA PROFESIONAL EN PRODUCCIÓN GRÁFICA 28 43 71 

TÉCNICO PROFESIONAL EN PROCESOS DE DISEÑO DE MODAS 31 2 33 

TECNOLOGÍA EN  GESTIÓN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 
OCAÑA 35 23 58 

TECNOLOGÍA EN ADMINISTRACIÓN DE REDES 2 13 15 

TECNOLOGÍA EN DESARROLLO DE SOFTWARE 
 

7 7 

TECNOLOGÍA EN DISEÑO PUBLICITARIO 9 19 28 

TECNOLOGÌA EN DISEÑO PUBLICITARIO OCAÑA 26 32 58 

TECNOLOGÍA EN GESTION DE COMERCIO INTERNACIONAL 17 16 33 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE CONTENDOS GRÁFICOS 
PUBLICITARIOS 41 65 106 

TECNOLOGIA EN GESTION DE DISEÑO DE MODAS 76 2 78 

TECNOLOGIA EN GESTION DE MERCADEO INTERNACIONAL 2 1 3 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE NEGOCIOS INTERNACIONALES 68 55 123 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE SERVICIOS DE BIENESTAR 
TURÍSTICOS Y HOTELEROS 42 10 52 

TECNOLOGIA EN GESTION FINANCIERA 68 38 106 

TECNOLOGIA EN GESTION FINANCIERA OCAÑA 26 10 36 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN LOGISTICA EMPRESARIAL 3 16 19 

Total general 817 555 1372 
 
 



 
 
 
ESTUDIANTES MATRICULADOS POR ESTADO CIVIL. 
Cuadro 8.  Estudiantes matriculados por estado civil. 
 

PROGRAMAS 

ESTADO CIVIL   

CASADO DIVORCIADO 
MADRE 

SOLTERA SEPARADO SOLTERO 
UNION 
LIBRE 

Total 
general 

ADMINISTRACIÓN DE 
NEGOCIOS 
INTERNACIONALES 11 

 
2 3 70 12 98 

ADMINISTRACIÒN DE 
NEGOCIOS 
INTERNACIONALES OCAÑA 1 

   

17 1 19 

ADMINISTRACIÓN 
FINANCIERA 15 

   

114 11 140 

ADMINISTRACIÓN 
FINANCIERA OCAÑA 2 

  

1 14 1 18 

ADMINISTRACIÓN 
TURÍSTICA Y HOTELERA 3 

   

17 1 21 

DISEÑO GRÁFICO 3 
   

51 1 55 

DISEÑO GRÀFICO OCAÑA 1 
   

13 
 

14 

DISEÑO Y ADMINISTRACIÓN 
DE NEGOCIOS DE LA MODA 4 

   

19 2 25 

ESPECIALIZACIÓN EN 
GESTIÓN PÚBLICA 3 

  

1 14 4 22 

TÉCNICA PROFESIONAL EN 
MERCADOTECNIA 

    

38 2 40 

TECNICA PROFESIONAL EN 
OPERACIONES  LOGÍSTICAS 2 

   

2 1 5 

60%

40%

Genero

Femenino

Masculino



TÉCNICA PROFESIONAL EN 
OPERACIONES TURÍSTICAS 3 1 

  

28 1 33 

TÉCNICA PROFESIONAL EN 
PROCESOS ADUANEROS 1 

   

10 1 12 

TÉCNICA PROFESIONAL EN 
PROCESOS CONTABLES 2 

   

32 10 44 

TÉCNICA PROFESIONAL EN 
PRODUCCIÓN GRÁFICA 1 

   

69 1 71 

TÉCNICO PROFESIONAL EN 
PROCESOS DE DISEÑO DE 
MODAS 1 

   

31 1 33 

TECNOLOGÍA EN  GESTIÓN 
DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES OCAÑA 1 

   

55 2 58 

TECNOLOGÍA EN 
ADMINISTRACIÓN DE REDES 

    

14 1 15 

TECNOLOGÍA EN 
DESARROLLO DE SOFTWARE 

    

7 
 

7 

TECNOLOGÍA EN DISEÑO 
PUBLICITARIO 1 

   

26 1 28 

TECNOLOGÌA EN DISEÑO 
PUBLICITARIO OCAÑA 1 

   

56 1 58 

TECNOLOGÍA EN GESTION 
DE COMERCIO 
INTERNACIONAL 8 

  

1 19 5 33 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN 
DE CONTENDOS GRÁFICOS 
PUBLICITARIOS 

    

105 1 106 

TECNOLOGIA EN GESTION 
DE DISEÑO DE MODAS 9 

   

58 11 78 

TECNOLOGIA EN GESTION 
DE MERCADEO 
INTERNACIONAL 1 

   

1 1 3 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN 
DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES 2 

 
1 1 111 8 123 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN 
DE SERVICIOS DE BIENESTAR 
TURÍSTICOS Y HOTELEROS 5 

   

47 
 

52 

TECNOLOGIA EN GESTION 
FINANCIERA 10 

   

88 8 106 

TECNOLOGIA EN GESTION 
FINANCIERA OCAÑA 1 

  

1 32 2 36 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN 
LOGISTICA EMPRESARIAL 5 

   

8 6 19 

Total general 97 1 3 8 1166 97 1372 
 



 
 
ESTUDIANTES MATRICULADO POR JORNADA. 
Cuadro 9. Estudiantes matriculado por jornada. 
 

PROGRAMAS 

JORNADA 

DIURNO NOCTURNO DISTANCIA VIRTUAL TOTAL 

ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES DISTANCIA 

  

98 
 

98 

ADMINISTRACIÒN DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES OCAÑA 14 5 

  

19 

ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 4 136 
  

140 

ADMINISTRACIÓN FINANCIERA OCAÑA 7 11 
  

18 

ADMINISTRACIÓN TURÍSTICA Y HOTELERA 
   

21 21 

DISEÑO GRÁFICO 
 

55 
  

55 

DISEÑO GRÀFICO OCAÑA 14 
   

14 

DISEÑO Y ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS DE LA 
MODA 22 3 

  

25 

ESPECIALIZACIÓN EN GESTIÓN PÚBLICA 
 

22 
  

22 

TÉCNICA PROFESIONAL EN MERCADOTECNIA 27 13 
  

40 

TECNICA PROFESIONAL EN OPERACIONES  
LOGÍSTICAS 

   

5 5 

TÉCNICA PROFESIONAL EN OPERACIONES 
TURÍSTICAS 

   

33 33 

TÉCNICA PROFESIONAL EN PROCESOS 
ADUANEROS 

  

12 
 

12 

TÉCNICA PROFESIONAL EN PROCESOS CONTABLES 23 21 
  

44 

TÉCNICA PROFESIONAL EN PRODUCCIÓN GRÁFICA 64 7 
  

71 

TÉCNICO PROFESIONAL EN PROCESOS DE DISEÑO 
DE MODAS 33 

   

33 

97 1 3 8

1166

97

CASADO DIVORCIADO MADRE
SOLTERA

SEPARADO SOLTERO UNION LIBRE

Estado Civil



TECNOLOGÍA EN  GESTIÓN DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES OCAÑA 58 

   

58 

TECNOLOGÍA EN ADMINISTRACIÓN DE REDES 
 

15 
  

15 

TECNOLOGÍA EN DESARROLLO DE SOFTWARE 
 

7 
  

7 

TECNOLOGÍA EN DISEÑO PUBLICITARIO 12 16 
  

28 

TECNOLOGÌA EN DISEÑO PUBLICITARIO OCAÑA 58 
   

58 

TECNOLOGÍA EN GESTION DE COMERCIO 
INTERNACIONAL 

  

33 
 

33 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE CONTENDOS 
GRÁFICOS PUBLICITARIOS 91 15 

  

106 

TECNOLOGIA EN GESTION DE DISEÑO DE MODAS 76 2 
  

78 

TECNOLOGIA EN GESTION DE MERCADEO 
INTERNACIONAL 

  

3 
 

3 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES 62 61 

  

123 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE SERVICIOS DE 
BIENESTAR TURÍSTICOS Y HOTELEROS 

   

52 52 

TECNOLOGIA EN GESTION FINANCIERA 25 81 
  

106 

TECNOLOGIA EN GESTION FINANCIERA OCAÑA 30 6 
  

36 

TECNOLOGÍA EN GESTIÓN LOGISTICA 
EMPRESARIAL 

   

19 19 

Total general 620 476 146 130 1372 
 
 

 

 
 
 
 
 
 

620

476

146 130

DIURNO NOCTURNO DISTANCIA VIRTUAL

Jornada



ESTUDIANTES MATRICULADOS POR EDADES 
Cuadro. 10  Estudiantes Matriculados Por Edades 
 

Rango Estudiantes 

<=18 104 

19-20 278 

21-24 488 

25-28 243 

29-32 122 

33-36 63 

37-40 40 

>40 34 

TOTAL 1372 

 

 
 
 
 
ESTUDIANTES MATRICULADOS AFILIADOS A COMFANORTE 
Cuadro 11. Estudiantes Matriculados afiliados a Comfanorte 
 
AFILIADOS 2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 

SI 621 634 387 373 303 307 307 281 

NO 1,116 1,024 1,238 1136 1,202 1,052 1,118 1,091 

TOTAL 1,737 1,658 1,625 1,509 1,505 1,359 1,425 1,372 

 
 

104
278

488

243 122 63 40 34

1372

<=18 19-20 21-24 25-28 29-32 33-36 37-40 >40 TOTAL

Estudiantes por Rango de Edades



 
 
 

 
ESTUDIANTES MATRICULADOS POR MODALIDAD DE PAGO  
Cuadro 12.  Estudiantes matriculados por modalidad de pago. 
 

MODALIDAD PAGO MATRICULA NÚMERO DE ESTUDIANTES PORCENTAJE 

Contado 760 55% 

Crédito Fesc 478 35% 

Coofuturo 34 2% 

Pichincha 14 1% 

Comultrasan 26 2% 

Icetex 60 4% 

Total Matriculados Financieramente 1372 100.00% 

 

 
 

621 634

387 373
303 307 307 281

1,116
1,024

1,238
1136

1,202

1,052
1,118 1,091

2016-1 2016-2 2017-1 2017-2 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

Afiliados Comfanorte

SI NO

760

478

34 14 26 60

CONTADO CRÉDITO FESC COOFUTURO PICHINCHA COMULTRASAN ICETEX

MODALIDAD DE PAGO



 
REINGRESOS  
Cuadro 13. Reingresos. 
 
PERIODO PROGRAMA TOTAL 

2019-2 Técnico Profesional en procesos aduaneros 1 

2019-2 Técnico Profesional en Mercadotecnia 1 

2019-2 Técnico Profesional en procesos de diseño de modas 1 

2019-2 Técnico profesional en procesos contables 3 

2019-2 Técnica profesional en producción grafica  1 

2019-2 Tecnología en diseño publicitario  5 

2019-2 Tecnología en gestión de diseño de modas  5 

2019-2 Tecnología en gestión de negocios internacionales  10 

2019-2 Tecnología en gestión financiera  7 

2019-2 Tecnología en gestión de comercio internacional 4 

2019-2 Tecnología en administración de redes 1 

2019-2 Administración de negocios internacionales  2 

2019-2 Administración financiera  4 

2019-2 Diseño grafico  1 

TOTAL 46 
 
 
 
HOMOLOGACIONES  
Cuadro 14. Homologaciones. 
 
PROGRAMA TOTAL 

Tecnología en gestión de contenidos gráficos publicitarios 3 

Tecnología en gestión financiera  3 

Tecnología en gestión de comercio internacional 2 

Tecnología en servicios de bienestar turísticos y hoteleros 2 

Profesional diseño y administración de negocios de la moda 2 

Profesional en administración financiera  20 

Profesional administración de negocios internacionales presencial 2 

TOTAL 34 
 

 
 

 
 
 
 



AUSENCIA INTERSEMESTRAL   
Cuadro 15. Ausencia Intersemestral 
 

Snies Programa Periodo 

Estudiantes 

no 

matriculados 

Estudiantes 

matriculados 

Porcentaje 

Deserción 

53448 Técnica profesional en mercadotecnia  2019-2 19 40 48% 

53478 Técnica profesional en procesos aduaneros  2019-2 11 12 92% 

53482 Tecnologia en gestión de mercadeo Internacional 2019-2 1 3 33% 

53508 Tecnología en gestión financiera  2019-2 46 106 43% 

53509 Tecnología en gestión de diseño de modas  2019-2 11 78 14% 

54146 Tecnología en gestión de negocios internacionales  2019-2 27 123 22% 

54348 Técnica profesional en procesos contables  2019-2 19 44 43% 

54738 Administración financiera  2019-2 22 140 16% 

54765 Administración de negocios internacionales  2019-2 6 58 10% 

54791 
Administración de negocios internacionales  
distancia 2019-2 5 40 13% 

90604 Técnica profesional en operaciones  logísticas  2019-2 4 5 80% 

90605 Tecnologia en gesión logistica empresarial 2019-2 0 19 0% 

90840 Tecnologia en administracion de redes 2019-2 6 15 40% 

90842 Técnica profesional en instalación de redes  2019-2 0 0   

91388 Diseño grafico  2019-2 12 55 22% 

91389 Tecnología en diseño publicitario  2019-2 6 28 21% 

91390 Técnica profesional en producción grafica  2019-2 17 71 24% 

102041 Diseño gráfico Ocaña 2019-2 0 14 0% 

102052 Tecnología en diseño publicitario Ocaña 2019-2 9 58 16% 

102515 Administración financiera Ocaña 2019-2 1 18 6% 

102516 Tecnología en gestión financiera Ocaña 2019-2 6 36 17% 

102517 
Tecnología en  gestión de negocios internacionales 
ocaña 2019-2 5 58 9% 

102518 Administración de negocios internacionales Ocaña 2019-2 4 19 21% 

102887 Técnica profesional en operaciones turísticas  2019-2 10 33 30% 

102888 
Tecnologia en gestion de servicios de bienestar 
turisticos y hoteleros 2019-2 7 52 13% 

102889 Adm. Turistica y Hotelera 2019-2 0 21 0% 

104437 Tecnologia en gestion de comercio internacional 2019-2 10 33 30% 

104668 
Técnico profesional en procesos de diseño de 
modas  2019-2 9 33 27% 

104671 Diseño y administración de negocios de la moda  2019-2 1 25 4% 

107156 Tecnologia en Contenidos Graficos Publicitarios 2019-2 10 106 9% 

107858 Especialización en Gestión Pública 2019-2 0 22 0% 

107860 Tecnologia en Desarrollo de Software 2019-2 0 7 0% 

TOTAL 284 1372 21% 



 



El presente informe consolida los resultados obtenidos en las pruebas Saber TyT - Pro, 
presentadas el 20 de Octubre de 2019, por un total de 446 estudiantes de los cuales 82 
son del nivel Técnico Profesional, 122 de nivel Tecnológico, y 242 del nivel profesional, 
quienes han aprobado más del 75% de los créditos académicos del programa que cursan.  
 
 
RESULTADOS TÉCNICOS PROFESIONALES 
Cuadro. Analisis de resultados. 
 
El siguiente cuadro muestra el comparativo del puntaje global de los 82 Tecnicos 
Profesionales que presentaron las pruebas, de lo cual el 60% obtuvieron resultados por 
debajo de la media nacional y el 40% por encima de la media. 
 

COMPARATIVO DEL PUNTAJE GLOBAL 

RANGO ESTUDIANTES 

<=100 49 

>100 33 

 

82 
 

 
 
 
 
Cuadro.  Competencias Genericas -Tecnicos Profesionales. 
 
 
 
 
 
 
 
 

60%

40%

<=100

>100



COMPETENCIAS GENÉRICAS 

Programa Académico 
TECNICOS PROFESIONALES 

# 
Es

tu
d

ia
n

te
s 

Competencias 
ciudadanas 

Razonamiento 
Cuantitativo 

Comunicación 
Escrita 

Ingles 
Lectura 
crítica 

P
ro

m
ed

io
 

INSTALACION DE REDES 3 72 64 67 107 70 76 

MERCADOTECNIA 18 84 90 82 100 97 91 

OPERACIONES LOGISTICAS 2 
75 88 118 94 86 

92 

OPERACIONES TURISTICAS 14 90 81 111 102 100 97 

PROCESOS ADUANEROS 5 10 93 119 103 106 86 

PROCESOS CONTABLES 14 84 87 98 99 95 93 

PRODUCCION GRAFICA 20 93 94 146 125 108 113 

PROCESO DE DISEÑO DE MODAS 6 111 97 115 113 114 110 

PROMEDIO TECNICOS  82 77 87 107 105 97 95 

 
 
 
RESULTADOS TECNOLOGIAS 
Cuadro. Analisis de resultados. 
 
El siguiente cuadro muestra el comparativo del puntaje global de los 122 Tecnologos que 
presentaron las pruebas, de lo cual el 57% obtuvieron resultados por debajo de la media 
nacional y el 43% por encima de la media. 
 
 

COMPARATIVO DEL PUNTAJE GLOBAL 

RANGO ESTUDIANTES 

<=100 69 

>100 53 

 

122 
 



 
 
Cuadro.  Competencias Genericas – Tecnologias. 
 
 

  

Programa Académico 
TECNOLOGOS  PROFESIONALES 

# 
E

st
u

d
ia

n
te

s Competen
cias 

ciudadana
s 

Razona
miento 
Cuantit

ativo 

Comuni
cación 
Escrita 

Ingles 
Lectur

a 
crítica P

ro
m

ed
io

 

ADMINISTRACIÓN DE REDES 4 112 79 52 96 105 89 

DISEÑO PUBLICITARIO 18 94 97 108 118 108 105 

DISEÑO PUBLICITARIO-OCAÑA 5 104 92 125 115 102 108 
GESTION DE MERCADEO 
INTERNACIONAL 

1 76 81 133 94 76 92 

GESTIÓN DE COMERCIO 
INTERNACIONAL 

4 65 73 73 79 87 75 

GESTION DE DISEÑO DE MODAS 14 95 83 114 113 104 102 
GESTION DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES 

25 90 80 100 104 95 94 

GESTION DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES-OCAÑA 

10 86 88 92 107 102 95 

GESTION FINANCIERA 23 90 95 114 103 99 100 
TECNOLOGÍA EN GESTIÓN DE 
SERVICIOS DE BIENESTAR 
TURÍSTICOS Y HOTELEROS 

11 
92 86 106 118 109 

102 

GESTIÓN FINANCIERA OCAÑA 4 72 81 92 91 85 84 

TECNOLOGIA EN CONTENIDOS 
GRAFICOS PUBLICITARIOS 

2 96 60 120 130 112 104 

GESTIÓN LOGISTICA EMPRESARIAL 1 114 101 0 102 82 80 

PROMEDIO TECNOLOGOS 
12
2 

91 84 95 105 97 95 

 
 
 
 

57%

43%

<=100

>100



RESULTADOS PROFESIONALES 
Cuadro. Analisis de resultados. 
 
 
El siguiente cuadro muestra el comparativo del puntaje global de los 242 Profesionales 
que presentaron las pruebas, de lo cual el 82% obtuvieron resultados por debajo de la 
media nacional y el 18% por encima de la media. 
 
 

COMPARATIVO DEL PUNTAJE GLOBAL 

RANGO ESTUDIANTES 

<=150 199 

>=150 43 

 

242 
 

 
 
Cuadro.  Competencias Genericas - Profesionales. 
 
 

COMPETENCIAS GENÉRICAS               

Programa Académico 
  PROFESIONALES 

#
 E

s
tu

d
ia

n
te

s 

Competencias 
ciudadanas 

Razonamiento 
Cuantitativo 

Comunicación 
Escrita 

Ingles 
Lectura 
crítica 

P
ro

m
e

d
io

 

DISEÑO GRAFICO 68 120 130 135 153 137 135 

DISEÑO Y ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS 
DE LA MODA 

24 119 121 141 140 126 129 

<=150
82%

>=150
18%

<=150

>=150



ADMINISTRACIÓN FINANCIERA 55 130 142 142 135 130 136 

ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES 

32 131 138 125 144 137 135 

PROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN DE 
NEGOCIOS INTERNACIONALES - DISTANCIA 

16 117 122 139 137 128 129 

PROFESIONAL EN ADMINISTRACIÓN 
FINANCIERA - OCAÑA 

8 126 133 120 138 125 128 

ADMINISTRACIÓN DE NEGOCIOS 
INTERNACIONALES – OCAÑA: 

9 137 125 140 145 124 134 

DISEÑO GRAFICO - OCAÑA 15 129 134 133 146 140 136 

ADMINISTRACIÓN TURISTICA Y HOTELERA 15 114 118 134 150 134 130 

PROMEDIO PROFESIONALES 242 125 129 134 143 131 133 

 
 
 
 
RESULTADOS HISTORICOS 
Cuadro. Analisis Historico 
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DOCENTE SEGÚN SU VINCULACIÓN 
Cuadro 16.  Docente Según Su Vinculación. 
 
El II semestre del 2019-2 la FESC contó con 110 docentes vinculados así: 
 
Como se aprecia en el Cuadro de los 110 docentes, el 21% pertenece a Tiempo 
completo, 22% Medio Tiempo, 57% Hora cátedra. 
 

Según 
Vinculación 

Cantidad % 

Tiempo 
Completo 

23 21% 

Medio 
Tiempo 

24 22% 

Hora 
Cátedra 

63 57% 

TOTAL 110 100% 

 
 

Fuente: Gestión Humana 
 

 
 
 
DOCENTES SEGÚN SU NIVEL DE ESTUDIO 
Cuadro 17.  Docentes Según Su Nivel De Estudio 
 
 
De acuerdo con el Cuadro, en el 2019-2 la Institución tiene en su vinculación 2% 
Doctores, 16% docentes Magister, 40% Especialistas, 6% Especialistas Tecnológicos, 
30% Profesionales y 5% Tecnólogos. 
 
Según Titulo Cantidad % 

Doctorado 2 2% 

Magister 18 16% 

Especialistas 44 40% 

Especialistas 
Tecnológicos 

7 6% 

Profesionales 33 30% 

Tecnólogos 6 5% 

TOTAL 110 100% 

 
Fuente: Gestión Humana 

 
 

 



DOCENTES POR TIPO DE VINCULACIÓN Y NIVEL DE ESTUDIO 
Cuadro 18.  Docentes Por Tipo De Vinculación Y Nivel De Estudio 
 

Docentes Doctorado Magister Especialistas 
Esp. 

Tecnológico 
Profesionales Tecnólogos Técnicos 

Tiempo 
Completo 

1 3 11 3 3 2   

Medio 
Tiempo 

  8 9   4 3   

Hora 
Cátedra 

1 7 24 4 26 1   

TOTAL 2 18 44 7 33 6 0 

 
 

Fuente: Gestión Humana 
 

La gráfica representa los docentes por tipo de vinculación y nivel de estudio, donde se 
analiza que la mayor muestra de docentes vinculados son Especialistas. 
 
 

HISTORICO DOCENTES POR NIVEL DE ESTUDIO  
Cuadro 19. Historico Docentes Por Nivel de Estudio 

 

Periodo 
Técnica 

Profesional 
Tecnológica Universitaria 

Especialización 
Tecnológica 

Especialización 
Universitaria 

Maestría Doctorado 
Post 

Doctorado 
Total 

2012-1 3 5 39   37 8     92 

2012-2 5 5 29   37 7     83 

2013-1 5 8 37   39 9     98 

2013-2 7 10 63   53 11     144 

2014-1 5 9 54   54 11     133 

2014-2 7 13 67   63 18 2   170 

2015-1 5 15 87   62 20 1   190 

2015-2 5 10 55   45 21   2 138 

2016-1 5 12 53   55 21     146 

2016-2 2 4 47 9 49 14 1   126 

2017-1 4 5 57 5 58 18     147 

2017-2 2 3 39 7 41 18     110 

2018-1 1 4 47 7 61 23     143 

2018-2   6 36 9 51 19     121 

2019-1 1 7 27 9 39 17 2   102 

2019-2   6 33 7 44 18 2   110 

Total 57 122 770 53 788 253 8 2 2053 
Fuente: Gestión Humana 



 



INFRAESTRUCTURA FÍSICA 

La FESC está emplazada en un área de 4.631.86 m2 de los cuales 4.533.17m2 están 
ocupados por tres Bloques de uno  a cuatro  pisos de altura, 352.26 m2 son zonas verdes 
y 926.7 m2 son zonas de circulación, áreas libres, plazoletas, terrazas y parqueaderos.  
 
La FESC está ubicada en pleno centro de la ciudad entre las avenidas 4º. y 5º. y entre las 
calles 14 y 15 en una zona netamente educativa. Nuestros vecinos más próximos son el 
Colegio Sagrado Corazón de Jesús, La Universidad Antonio Nariño, La corporación 
Uniminuto, el diario La Opinión y La Gobernación del Norte de Santander. 
 
En la tabla 1 se evidencia el resumen de las áreas pertenecientes a la Institución del 
bloque A y B. 
 

DESCRIPCIÓN ÁREA EN m2 

área total 4.631.86 m2 
área ocupada 4.533.17m2 
área construida 4.870,26 m2 

área aulas y salones especiales 797,62 m2 
área auditorios 118.44 m2 
área talleres 254,36 m2 
área laboratorios - Incubadora 97.42 m2 
área salas de informática 244.42 m2 
área zonas verdes 352.26 m2 
área biblioteca 130.02 m2 
área oficinas 532,98 m2 
área escenarios deportivos 293.37 m2 
área cafetería 102.09 m2 
área servicios sanitarios 62.76 m2 
área parqueaderos 237.35 m2 
área centro de medios audiovisuales 35.14 m2 
área almacén y suministros 64.29 m2 
área capilla y oratorios 60 m2 
área piscina Ecoparque  y Col. Sagrado 

Corazón de Jesús 
área gimnasio Ecoparque 
área servicios médicos  6.62 m2 
Otros 337,09m2 

 



En la tabla 2 se relacionan la cantidad de espacios físicos con su capacidad para 
administrativos, profesores y estudiantes 

 

DESCRIPCIÓN UNIDADES  CAPACIDAD  

Laboratorios ( financiera, redes y 
mantenimiento, fotografía, 2 con 
mesas de dibujo, de cocina)    

7 25 

Aula  de clase convencional con 
aire acondicionado, Video Beam o 
Televisor. 

22 35 

Auditorios con aire acondicionado, 
Video Beam. 

1 220-250 

Biblioteca dotada con 37 PC con 
las características definidas  en el 
modelo tecnológico.   

1 75 

Aulas de Sistemas con aire 
acondicionado, Video Beam o 
Televisor. 

6 170 

Talleres ( 4 de máquinas, 
restaurante, 2 habitaciones, sala 
MAC  

8 30 

Laboratorios - Incubadora 1 6 
Oficinas 22 67 
Cafeterías Universitaria 2 130 
Zonas de recreación (cancha, 
zona deportiva y zona WIFI). 

3 350-450 

Escenarios deportivos 1 150-200 
Servicios sanitarios (13 orinales, 3 
para discapacitados, 14 tazas 
para caballeros,17 para damas).  

47 28 

Cancha multifuncional 1 Baloncesto, microfútbol  
Piscina 

1 
Convenio Colegio Sagrado 

Corazón de Jesús 
Zona deportiva y cultural  

1 
Danzas, taekwondo, música, 

teatro   
 

 

 La FESC tiene un espacio destinado para servicio de parqueadero para 400 motos  
y 30 carros, ubicado a media cuadra de la Institución en la Avenida 5 No. 14-68 y 
14-74, bajo la modalidad de arrendamiento. 

 Las actividades  lúdicas de bienestar se realizan en el Ecoparque Comfanorte, las 
prácticas de fútbol,  tenis de campo y natación en el Colegio Comfanorte. 



En la tabla 3 se relacionan la información detallada sobre las aulas de clase y salones 
especiales. 

No. AULA 
CAPACIDAD 

ESTUDIANTES 
ÁREA EN m2 OBSERVACIÓN 

1 A - 101 25 4,88 x 7,73 mts Sistemas y Multimedia 
2 A - 102 25 4,88 x 7,73 mts Sistemas y Multimedia 
3 A - 103 25 4,88 x 7,74 mts Sistemas y Multimedia 
4 A - 104 25 4,88 x 7,73 mts Sistemas y Multimedia 
5 A - 105 25 4,88 x 7,73 mts. Laboratorio e Financiera 
6 B - 101  39.78 Archivo  
7 A - 201 

50 
4,88 x 7,33 mts.  

Biblioteca  8 A - 202 4,88 x 7,33 mts. 
9 A - 203 4,88 x 7,33 mts. 
10 A - 204 18 4,88 x 7,33 mts. Sistemas y Multimedia 

11 A - 206 30 37.20 
Clase convencional  con 

sillas  

12 A - 207 30 37.20 
Clase convencional  con 
sillas  

13 A - 208 30 37.20 
Clase convencional  con 
sillas  

14 A - 209 30 37.20 
Clase convencional  con 
sillas  

15 A - 210 30 37.20 
Clase convencional  con 
sillas  

16 A - 211 30 37.20 
Clase convencional  con 
sillas  

17 B - 201 40 59.12 Laboratorio de Redes/ 
mantenimiento 18 B - 202 15 47.47 

19 B - 203 30 47.47 
Clase convencional con 
mesas 

20 B - 204 30 6,98 x 8,27 mts Sistemas y Multimedia 

21 A - 301 20 36.00 
Aula de Maquinas, está 
compuesta por: 20 
máquinas planas, 1  
maquina fileteadora, 1 
máquina collarín 2 planchas 
industriales, 1 motor para 
pulida de cuero en 
marroquinería, 12 maquis 

22 A - 302 20 36.00 



para tallaje y 10 para 
exhibición, 3 mesones de 
corte.    

23 A - 303 20 36.00 
Aula de Maquinas, está 
compuesta por: 20 
máquinas planas, 3  
maquina fileteadora, 2 
máquina 20U, 1 plancha 
industriale, 2 máquinas 
Collarín; 8 maquis para 
tallaje y 4 para exhibición, 3 
mesones de corte. 

24 A - 304 20 36.00 

25 A - 306 35 37.20 
Clase convencional con 
sillas  

26 A - 307 35 37.20 
Clase convencional con 
sillas  

27 A - 308 35 37.20 
Clase convencional con 
sillas  

28 A - 309 35 37.20 
Clase convencional con 
sillas  

29 A - 311 35 4,88 x 7,73 mts 
Clase convencional con 
sillas  

30 A - 312 35 4,88 x 7,73 mts 
Clase convencional con 
sillas  

31 A - 313 35 4,88 x 7,74 mts 
Clase convencional con 
sillas  

 
 
En la tabla 4 se relacionan la información detallada sobre los auditorios. 
 
No. AUDITORIO CAPACIDAD ÁREA EN m2 

1 

Eduardo Assaf Elcure, se 
usa como aulas 

convencionales según la 
necesidad  

120 18,00 x 3,40 mts 

 
 

En la tabla No 5 se relacionan  las Aulas del Nuevo Edificio Bloque C  Av. 5ta. 
 
 



No. AULA 
CAPACIDAD 

ESTUDIANTES 
ÁREA EN m2 OBSERVACIÓN 

1 C-101 30 8.25 X 5.00 Sistemas y Multimedia 

2 C-102 30 7.00 X 5.00 
Aula convencional con 

mesas  
3 C-201 30 8.50 X 5.00 Taller de Fotografía  

4 C-202 30 7.00 X 5.00 
Aula convencional con 

sillas   
5 C-205 18 5.00 X 9.00 Aula Sala MAC  
1 C-206 25 5.00 X 9.00 Aula Mesas de Dibujo  

2 C-207 25 5.50 X 9.00 
 Aula convencional con 
mesas o para dibujo   

3 C-301 30 8.50 X 5.00 
Aula convencional con 

mesas  

4 C-302 30 7.00 x 5.00 
Aula convencional con 

sillas   

5 C-303 40 10.75 X 5.00 
Aula convencional  con 

mesas   

6 C-304 40 9.00 X 5.00 
 Aula convencional con 

sillas  

7 C-305 40 9.00 X 5.00 
Aula convencional con 

sillas  

8 C-306 40 9.00 X 5.00 
Aula convencional con 
sillas 

9 C-401 30 7.00 X 5.00 
Aula convencional con 
sillas  

10 C-402 20 5.00 X 6.00 
Aula convencional con 

mesas  
 
 

En la tabla No 6  se relaciona  otros ambientes  del edificio Av. 5 Bloque C.  
 
No. AUDITORIO CAPACIDAD ÁREA EN m2 

1 
Auditorio Edificio 5ta 

Avenida. 
250 17.50 x 11.00 

2 Habitación No 1 2 3.35 x 4.00 
3 Habitación No 2 2 3.35 x 4.00 

4 
Cocina completamente 

amoblada  
1 9.50 x 5.00 

5 
Lobby y terraza Bar 

Restaurante  
120 12.89 x 10.43 

6 Área Plazoleta   446.97 m2 
 



 
Descripción Total del Edificio. 

DESCRIPCIÓN ÁREA EN m2 

Área total 923.87 m2 
Área Primer Nivel  476.90 m2 
Área  Segundo Nivel  465.50 m2 

Área  Tercer Nivel  464.16 m2 
Área Cuarto Nivel  448.85  m2 
Área Total Construida  1.855.41 m2 

 
 Sistema de vigilancia, cámaras en línea 
 En la biblioteca  se utilizan programas de control como Deep Freeze en 35 

equipos 
 
La institución cuenta con Infraestructura para personas en situación de Discapacidad con 
el fin de cumplir con la normatividad de Inclusión de las mismas. 
 
 
INFRAESTRUCTURA TECNOLÓGICA 

 
La FESC cuenta con un canal de acceso a internet  dedicado, con un ancho de banda de 
15Mbps, cuyo proveedor es MOVISTAR, con el cual se cubren las necesidades 
académicas de los estudiantes, para el apoyo de la docencia en pregrado y postgrado.  
Otro canal de acceso a internet dedicado de 8Mbps cuyo proveedor es MOVISTAR para 
cubrir las necesidades de los administrativos  
 
Además cuenta con diferentes salas informáticas descritas a: 
 

No. SALA DE INFORMÁTICA 
NÚMERO DE 

EQUIPOS 
OBSERVACIONES  

1 A – 101 25 Estas salas cuentas con 
capacidad para adicionarle 
5 equipos portátiles a cada 

una 

2 A – 102 25 

3 A – 103 25 

4 A – 204 18  
5 A- 105 25 Portátiles  
6 B – 204 30  
7 C-101 30 Equipos portátiles  
8 C-205 18 iMac 

 
Recursos y equipos de apoyo audiovisual.  

DESCRIPCION CANTIDAD 
Computador Portátil 82 



Televisores  30 
Tarjetas de Video 30 

Video Beam 18 
Dispositivo de videoconferencia  1 Tomy 

Cámara Digital Fotográfica 7 
Cámara Filmadora  1 

 
 

MODELO TECNOLÓGICO FESC 

 

Imagen 1. Modelo Tecnológico FESC. 

 
Para la organización de la Coordinación Tecnológica se tienen en cuenta las necesidades 
administrativas y académicas, contando actualmente con el adecuado recurso físico y 
humano que asegura la operatividad de la infraestructura tecnológica como apoyo en los 
diferentes procesos en la institución.  Actualmente la coordinación está conformada por un 
Ingeniero de Sistemas (coordinador) y tres Tecnólogos en Administración de Redes 
(Auxiliares). 
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1. INFRAESTRUCTURA FÍSICA  
2.1 Descripción detallada y técnica de los recursos Procesos Desarrollo 
Académico: 

 Aulas de computo 
EDIFICIO – BLOQUE A 

­ Aula A101 cuenta con veinticinco (25) computadores Desktop con 
procesadores Intel Core i5, 64 Bits, 6Gb de Memoria RAM, 500 Gb de Disco 
Duro, Monitor LCD de 21” y Sistema Operativo Windows 7 Pro, Tarjeta gráfica 
de 1Gb 

­ Aula A102 cuenta con veinticinco (25) computadores Desktop cada uno con 
procesadores Intel Core i5, 64 Bits, 8Gb de Memoria RAM, 500 Gb de Disco 
Duro, Monitor LCD de 19” y Sistema Operativo Windows 7 Pro, Tarjeta gráfica 
de 1Gb. 

­ Aula A103 cada aula cuenta con veinticinco (25) computadores Desktop cada 
uno con procesadores Intel Core i5, 64 Bits, 8Gb de Memoria RAM, 500 Gb de 
Disco Duro, Monitor LCD de 19” y Sistema Operativo Windows 7 Pro, Tarjeta 
gráfica de 1Gb. 

­ Aula A105 (Lab. Financiero) – cuenta con veinticinco (25) Asus x555ln-
xx206- procesador Intel core i5 pantalla de 15", 8Gb de memoria RAM DDR3, 
Disco Duro de 1 Tb, Tarjeta de video de 2Gb, SO Windows 8 Pro. 

­ Aula A204 cuenta con veinte (20) computadores portátiles de 14” cada uno 
con procesadores Intel Core i5, 64 Bits, 8Gb de Memoria RAM, 500 Gb de 
Disco Duro, y Sistema Operativo Windows 8 Pro. 
 
EDIFICIO – BLOQUE B 

­ Aula B202 dieciocho (18) computadores Desktop con procesadores Intel Core 
i3, 4Gb de Memoria RAM, 500 Gb de Disco Duro, Monitor LCD de 19” y 
Sistema Operativo Windows 7 Pro, Tarjeta gráfica de 512Mb. Adicional diez 
(10) Desktop con procesadores Intel Dual Core 1800 Mhz, 1Gb de Memoria 
RAM, 80 Gb de Disco Duro, Monitor LCD de 19” y Sistema Operativo Windows 
7 Pro. 

­ El Aula B204 cuenta con treinta y cinco (35) computadores Desktop con 
procesadores Intel Core i5, 64 Bits, 6Gb de Memoria RAM, 500 Gb de Disco 
Duro, Monitor LCD de 21” y Sistema Operativo Windows 7 Pro, Tarjeta gráfica 
de 1Gb. 
 
EDIFICIO – BLOQUE C 

­ Aula C101 – Treintaicinco (35) computadores Portátiles Lenovo con 
procesadores Intel Core i5, 8Gb de Memoria RAM, 1 Tb de Disco Duro, 
Sistema Operativo Windows 8 Pro, Tarjeta gráfica de 2 gb. 

­ Aula C205 - Veinticinco (25) iMac 21,5", procesador core i5 de 2.7, 8Gb de 
Memoria RAM, Disco Duro de 1Tb 
 

 La Biblioteca (A201) cuenta con treinta y dos de la siguiente manera (4) 
computadores Desktop administrativos con procesadores Intel Dual Core 1800 
Mhz, 1Gb de Memoria RAM, 80 Gb de Disco Duro, Monitor LCD de 19” y Sistema 
Operativo Windows XP Pro, y veintiocho (28) computadores Desktop para 
consulta, cada uno con procesadores Intel Core i5, 64 Bits, 8Gb de Memoria RAM, 
500 Gb de Disco Duro, Monitor LCD de 19” y Sistema Operativo Windows 7 Pro, 
Tarjeta gráfica de 1Gb. 



 Aula de Coordinadores y Docentes, suman ocho (8) dedicados coordinación y 
orientación al estudiante para cada programa académico. 

 Gestión Tecnológica (205), cuatro (4) equipos para administración de servicios, 
cuatro (4) Servidores (Mensajería interna, Dominio local, proxys, respaldos, 
sistemas de gestión de calidad, sistema de contable, sistema de gestión 
documental en pruebas) 

 Incubafesc, cuenta con dos (2) equipos de escritorio y (3) portátiles. 
 Tienda FESC, tres (3) equipos de cómputo. 
 Rectoría, tres (3) equipos de cómputo. 
 Extensión y Proyección a la Comunidad, seis (6) equipos de cómputo. 
 Bloque administrativo B1 (admisiones, mercadeo, recaudo), diez (10) equipos de 

cómputo. 
 Bloque administrativo B2 (financiera, calidad, secretaria general), siete (7) 

equipos de cómputo. 
 Bloque administrativo A1 (administrativa, bienestar, vicerrectoría), ocho (8) 

equipos de cómputo. 
 Unidad de Virtualización: 

­ Seis (6) Equipos procesadores Phenon 2,3 Mhz, 2Gb de Memoria RAM, 250 
Gb de Disco Duro, Monitor LCD de 19” y Sistema Operativo Windows XP Pro. 

­ Dos (2) equipos IMAC para diseño gráfico pantalla de 21.5” (DD de 1Tb, 
procesador INTEL Core 2Duo, Memoria de 4Gb, superdrive de 8X, tarjeta ATI 
Radion 256mb) 

 
2.2 Medios para apoyo de procesos académicos: 

 10 Portátiles para apoyo en sus actividades. Asus x555ln-xx206- procesador Intel 
core i5 pantalla de 15", 8Gb de memoria RAM DDR3, Disco Duro de 1 Tb, Tarjeta 
de video de 2Gb 

 Ocho (8) proyectores de video  
 Diez y seis (16) aulas convencionales 10 dotadas con Televisores Plasma 50 

Pulgadas y 6 con video proyector 
EDIFICIO NUEVO – BLOQUE C 

 Trece (13) aulas, once (11) dotadas con Televisores led Smart 50 Pulgadas, dos 
(2) dotadas con Video Proyector 

 Cinco (5) Tablas Digitalizadoras para diseño grafico 
  
2.3 Recursos Intangibles con los cuales cuenta la institución  

 Comex – Software Aduanera 
 Corel Draw Graphics (Suite X6) 
 Optitex 10 versión demo 
 5 licencias Optitex 11 
 Sestype,DFD,Turbo C++, Libre Distribución 
 Visual TNS Educativo 
 SIIGO – en proceso de compra 
 Adobe Reader, Libre Distribución 
 COMODO Libre Distribución 
 CROME, Internet Explorer, Libre Distribución 
 Java, Libre Distribución 
 Ccleaner, Libre Distribución 



 Sistema Operativo Windows Windows 7 Professional y Windows 8 Professional, 
licencia adquiridas con cada equipo. 

 Microsoft Office Pro Plus Education All:  200 licencias bajo licenciamiento de 
Campus Agrenment 

 Licencia Diseño Gráfico: 
­ 25 licencias adobe CC 2017. 
­ 20 licencias Adobe Design std CS6 6.0. 
­ 5 licencias Adobe Master Collection CS6 6.0 - 2 para MAC 3 para Windows. 
­ 5 licencias Adobe Master Collection CS6 6.0 

 Final Cut Studio Software para edición de áudio y vídeo incluído en Master 
Collection CS6 6.0. 
 

 
2.4 Recursos para trabajo en línea: ANCHO DE BANDA Y EQUIPOS 

 Servicio dedicado de Internet 150 Mb con ETB (estudiantes) 
 Servicio dedicado de Internet 50 Mb con ETB (administrativos) 
 Servidor dominio local (Windows Server) 
 Servidores Proxy en servidor bajo Linux. 
 Aplicaciones web en línea sistema de gestión de calidad. 
 Servicio WIFI con acceso controlado mediante proxy transparente al usuario y 

cuya configuración es asignada por servicio DCHP  
 Servicio WIFI con administración vía web a través de la plataforma de CISCO 

Meraki 
 Red de datos topología estrella, cableado UTP categoría 6. 
 Plan de Hosting, con servicio web externo, www.fesc.edu.co 
 Redes sociales para compartir información (Facebook, twiter, youtube, bloger) 
 Sitio web administrado mediante CMS (sistemas administradores de contenidos - 

joomla) 
 Aplicaciones web en línea sistema de gestión de calidad. 
 Plataforma e-learning con contenidos virtuales (moodle) y en la que se pueden 

utilizar foros, wikis, multimedia, simuladores específicos, etc 
 Suscripción a publicaciones y bibliotecas electrónicas online (Legiscomex, Elibro, 

Ebsco) 
 Sistemas académicos y financiero donde se pueden realizar vía internet: 

o Inscripciones 
o Matricula 
o Inclusión y cancelación 
o Horarios 
o Calificaciones 
o Evaluación de docentes y coordinadores académicos 
o Reportes 
o Estados financiero y contable 

 Videoconferencias vía skype 

 Correo Institucional bajo la plataforma Gmail, la cual brinda acceso a: 
­ Trabajo ofimático colaborativo = Drive 
­ Videoconferencia = Hangout 
­ Interacción Social = Google+, picassa, etc 

http://www.fesc.edu.co/


­ Movilidad mediante su plataforma e infinidad de Apps = Play Store 
­ Creación de sitios web = Sites 
­ Traductores, ubicación geoestacionaria con mapas y muchas herramientas 

más… 
 Servicios de respaldos de datos en servidor bajo Linux. 

 Sistema de vigilancia, cámaras en línea. 
 
2.5 Recursos de Respaldo eléctrico. 

 UPS de 10 KVA, ubicado en Gestión tecnológica (Bloque A), que respalda 
cuarenta y tres (43) computadores ubicados en las oficinas de Gestión 
Tecnológica y Biblioteca. 

 UPS de 6 KVA, ubicado en rack Bloque B, que respalda edificio administrativo 
financiero 

 UPS de 6 KVA, ubicado en oficina virtualización (Bloque C), que respalda aula 
Mac, oficina comunicaciones y Oficina de virtualización. 

 UPS de 3 KVA, ubicado en oficina Rack secundario (Bloque A) respalda oficinas 
gestión humana, vicerrectoría 

 
 
 

MODELO TECNOLOGICO OCAÑA 
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Imagen 2. Modelo Tecnológico Proyección Nueva Sede FESC – Ocaña 

1 INFRAESTRUCTURA TECNOLOGICA 

Para Procesos Administrativo:  

• Coordinador Administrativo: Un (1) computador portátil Sure Dapon 15”, 
Procesador: Intel Core 2 Duo 6400-2.0 GHZ SII, Memoria RAM DDR2:4 GB, DD 
SATA :320 GB, DVD-RW, Wireless, Red 1000/110/10 Gbps, Windows 7 
Professional  

• Secretaria Coordinador:  Un (1) computadores, Procesador: Intel Core i3-540 
3.06 Ghz, Memoria RAM DDR3: 8 GB, DD SATA: 500 GB, DVD-RW, Wireless, 
Red 1000/110/10 Gbps, tarjeta de grafica 1Gb, Windows 7 Professional  

• Bienestar Universitario:  Equipos con Procesador Intel Core i3-540 3.06 Ghz, 
Memoria RAM DDR3: 8 GB, DD SATA: 500 GB, DVD-RW, Wireless, Red 
1000/110/10 Gbps, tarjeta de grafica 1Gb, Windows 7 Professional unidades cada 
uno con Procesador Intel Core i3-540 3.06 Ghz, Memoria RAM DDR3: 4 GB, DD 
SATA: 500 GB, DVD-RW, Wireless, Red 1000/110/10 Gbps, tarjeta de grafica 
1Gb, Windows 7 Professional 

• Servidor:  Un (1) computador escritorio Sure, Monitor: 19”, Memoria RAM DDR2: 
1GB, DD SATA: 120 GB, DVD-RW, Red 1000/110/10 Gbps, Linux Ubuntu 

• Impresora Multifuncional 

• Dos (2) routers inalámbricos, funcionan como puntos de acceso para interconexión 
a red local y obtener acceso internet 

 
Para Procesos Desarrollo Académico: 

 Aula de computo con treinta (30) computadores Desktop cada uno con 
procesadores Intel Core i5, 64 Bits, 8Gb de Memoria RAM, 500 Gb de Disco Duro, 
Monitor LCD de 19” y Sistema Operativo Windows 7 Pro, Tarjeta gráfica de 1Gb. 

Medios para apoyo de procesos académicos: 
 Dos (2) video Proyectores 
 Dos (2) Sistemas de Audio 
 Cinco (5) Portátiles 

­ 2 Portátiles Asus x451ca- vx202, Procesador Intel core i3, Memoria RAM de 
4GB, Disco Duro de 100 Gb, Pantalla de 14", SO Windows 8 Professional 

­ 1 Portátil Dell Inspiron 14" serie 300, Procesador Intel core i3, Memoria RAM 
DDR3 4Gb Disco Duro de 1 Tb, SO Windows 8 Professional 

­ 2 Portatiles Sure Dapon 15”, Procesador Intel Core 2 Duo 6400-2.0 GHZ SII, 
Memoria RAM DDR2:4 GB, Disco Duro 320 GB, DVD-RW, SO Windows 7 
Professional 

 3 Televisores Led de 119cms fhd de 47 pulgadas con teatro en casa incorporado 
 Fotocopiadora 

 
2 RECURSOS INTANGIBLES CON LOS CUALES CUENTA LA INSTITUCIÓN  



 Comex – Software Aduanera 
 Corel Draw Graphics (Suite X6) 
 Optitex 10 versión demo 
 5 licencias Optitex 11 
 Sestype,DFD,Turbo C++, Libre Distribución 
 Visual TNS Educativo 
 SIIGO – en proceso de compra 
 Adobe Reader, Libre Distribución 
 COMODO Libre Distribución 
 CROME, Internet Explorer, Libre Distribución 
 Java, Libre Distribución 
 Ccleaner, Libre Distribución 
 Sistema Operativo Windows Windows 7 Professional y Windows 8 Professional, 

licencia adquiridas con cada equipo. 
 Microsoft Office Pro Plus Education All:  200 licencias bajo licenciamiento de 

Campus Agrenment 
 Licencia Diseño Gráfico: 

­ 25 licencias adobe CC 2017. 
­ 20 licencias Adobe Design std CS6 6.0. 
­ 5 licencias Adobe Master Collection CS6 6.0 - 2 para MAC 3 para Windows. 
­ 5 licencias Adobe Master Collection CS6 6.0 

 Final Cut Studio Software para edición de áudio y vídeo incluído en Master 
Collection CS6 6.0. 
 

3 RECURSOS Y/O SERVICIOS PARA DISPONIBLES PARA TRABAJO EN LÍNEA 
 Servicio de Internet dedicado 20 MB en fibra óptica 
 Servicio de Internet Pymes para zona libre WiFi 
 Servidores Proxy en servidor bajo Linux. 
 Aplicaciones web en línea sistema de gestión de calidad. 
 Servicio WIFI con acceso controlado mediante proxy transparente al usuario y 

cuya configuración es asignada por servicio DCHP  
 Plan de Hosting, con servicio web externo, www.fesc.edu.co 
 Redes sociales para compartir información (Facebook, twiter, youtube, bloger) 

 Sitio web administrado mediante CMS (sistemas administrador de contenidos  - 
joomla) 

 Aplicaciones web en línea sistema de gestión de calidad. 
 Plataforma e-learning con contenidos virtuales  (moodle) y en la que se pueden 

utilizar foros, wikis, multimedia, simuladores específicos, etc 
 Suscripción a publicaciones y bibliotecas electrónicas online (Legiscomex, Elibro, 

Ebsco) 

 Sistemas académico donde se pueden realizar vía internet : 
o Inscripciones 
o Matricula 
o Inclusión y cancelación 
o Horarios 
o Calificaciones 
o Evaluación de docentes y coordinadores académicos 

http://www.fesc.edu.co/


o Reportes 

 Videoconferencias vía skype 
 Correo Institucional bajo la plataforma Gmail, la cual brinda acceso a: 

­ Trabajo ofimático comparativo = Drive 
­ Videoconferencia = Hangout 
­ Interacción Social = Google+, picassa, etc 
­ Movilidad mediante su plataforma e infinidad de Apps = Play Store 
­ Creación de sitios web = Sites 
­ Traductores, ubicación geoestacionaria con mapas y muchas herramientas 

más… 
 Sistema de vigilancia, cámaras en línea. 

 

GESTIÓN DE BIBLIOTECA 
Cuadro 20. Gestión de biblioteca 
 

BIBLIOTECA 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 

Estudiantes 19,885 10,509 112 8,540 

Docentes 310 315 15 110 

TOTAL 20,195 10,824 127 8,650 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

2018-1 2018-2 2019-1 2019-2

19,885

10,509

112

8,540

310 315 15 110

Biblioteca

Estudiantes Docentes



Cuadro 21. Gestión de biblioteca Virtual 
 

BIBLIOTECA 
VIRTUAL 

2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 

E-LIBRO 94,630 50,366 62,045 30,036 

LEGISCOMEX 16,188 18,636 8,563 21,207 

ISCI 4,261 0 0 0 

TOTAL 115,079 69,002 70,608 51,243 
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Cuadro 22. ESTUDIANTES QUE ESTÁN VINCULADOS COMO MONITORES, AUXILIARES DE 

INVESTIGACIÓN E INTEGRANTES DE SEMILLEROS Y/O GRUPOS DE INVESTIGACIÓN. 

  

2019-2 

Programa   Monitores 
Auxiliares de 
Investigacion 

Integrantes de 
Semilleros 

Integrante 
Grupos de 

Inv 

Lìderes 
de 

semilleros 

Diseño Grafico   0 0 45 1 1 
Diseño y administración de negocios 
de la moda   0 0 11 0 1 
Administración Financiera   0 0 37 0 2 
Administración de Negocios 
Internacionales   0 0 40 3 2 
Administración de Negocios 
Internacionales - Distancia   0 0 7 0 1 
Gestón Logistica Empresarial   0 0 2 0 1 
Administración de redes   0 0 8 0 1 
Administración Turistica y Hotelera   0 0 15 0 1 

Diseño gráfico Ocaña    0 0 6 0 1 

Adm. Financiera Ocaña   0 0 6 0 1 

Negocios Intern. Ocaña   0 0 5 0 1 

TOTAL   0 0 182 4 13 

 

 

DOCENTES INVESTIGADORES 
Cuadro 23.  Docentes Investigadores 
 
El cuadro presenta la distribución de docentes investigadores por grupos de investigación.   
 

NOMBRE  
GRUPO DE 
INVESTIGACION  

PROYECTO DESARROLLADO  CVLAC 

ADRIAN ARTURO JAIMES 
ORTEGA  

IMAGINE 
Videoclip como herramienta de Promoción 
Turística, caso: Municipio de Arboledas, Norte 
de santander. SI 

MARIA DEL PILAR JAIMES 
CASALLAS 

IMAGINE 
Narrativa visual de la Migración de 
Venezolanos, caso: puentes internacionales 
Francisco de Paula Santander y Simón Bolívar. SI 

ALEJANDRA CAROLINA 
RINCÓN ANGARITA 

IMAGINE Estudio para la creación de un museo de Artes 
Gráficas en Ocaña SI 

ANA INÉS VEGA VEGA 
IMAGINE Recuperación de la Memoria Arquitectónica 

del Centro de la Ciudad de Ocaña SI 



ANA MILENA PACHECO 
QUINTERO 

GTN 
Medidas contra la violencia de género 
(Ley 1257 de 2008) aplicadas por la secretaria 
equidad de género de alcaldía de Cúcuta 

SI 

ANGGY KARINA LESMES 
SILVA 

GTN 

 
¿Coaching en las empresas? La gerencia del 
coaching en  las organizaciones 
contemporáneas SI 

ANGGY KARINA LESMES 
SILVA 

GTN Comunicación asertiva, ¿Estrategia de 
competitividad empresarial? SI 

CAROLINA MARULANDA 
ASCANIO 

GTN 

La investigación como estrategia pedagógica 
en la construcción de una 
cultura en ciencia, tecnología e innovación en 
la escuela SI 

CAROLINA MARULANDA 
ASCANIO 

GTN Análisis del índice de competitividad turística 
del Norte de Santander  SI 

DARWIN ORLANDO 
CARDOZO SARMIENTO 

GRINFESC 
Techniques of Acquisition and Processing of 
Electrocardiographic Signals in the Detection 
of Cardiac Arrhythmias SI 

DIANA PATRICIA ESCAMILLA 
NÁRVAEZ 

GTN 
LA POSTURA FENOMENOLÓGICA: UN 
ENFOQUE PARA ASISTIR A LA 
RESPONSABILIDAD SOCIAL SI 

ENDER JOSÉ 
BARRIENTOSMONSALVE 

GRINFESC 

GESTIÓN DEL CONOCIMIENTO COMO 
ESTRATEGIA COMPETITIVA EN LAS 
ORGANIZACIONES ENTRE COLOMBIA- 
FINLANDIA SI 

ENDER JOSÉ 
BARRIENTOSMONSALVE 

GRINFESC 
LA INNOVACIÓN COMO ELEMENTO 
COMPETITIVO DE LAS ORGANIZACIONES DE 
CHINA SI 

INGRID YANETH CARRILLO 
CARDENAS 

IMAGINE 
PROPUESTA DE MEJORAMIENTO SISTEMA DE  
SEÑALIZACION PARA LA FUNDACION DE  
ESTUDIOS SUPERIORES COMFANORTE 
FESC SI 

KARLA YOHANA 
SÁNCHEZMÓJICA 

GRINFESC 
Innovación en la industria con enfoque 
colaborativo SI 

KARLA YOHANA 
SÁNCHEZMÓJICA 

GRINFESC 
Metodología basada en el modelo SCOR para 
analizar el proceso de producción de abono 
orgánico en lombricultivos SI 

LIGIA DELGADO 

IMAGINE Creación de museo FESC 
Primeros sistemas de escritura. SI 



BLANCA LILIANA VELÁSQUEZ 

GTN 

Análisis del impacto de los egresados de los 
programas tecnología en gestión financiera y 
administración financiera de la Fundación de 
Estudios Superiores de Comfanorte-Fesc SI 

MAYRA URIBE 
GTN 

ESTUDIO DE LA CARACTERIZACIÓN Y DEL 
PERFIL EMPRENDEDOR DE LOS EMPRESARIOS 
DE OCAÑA SI 

PABLO ORTEGA 

GTN 

ESTUDIO DE IMPACTO SOCIAL Y LABORAL DE 
LOS EGRESADOS DEL PROGRAMA DE 
NEGOCIOS  INTERNACIONALES DE LA 
FUNDACIÓN DE ESTUDIOS SUPERIORES 
COMFANORTE “FESC” EN SAN JOSÉ DE 
CÚCUTA SI 

LINO MEZA APARICIO 
GTN La migración y sus consecuencias en los 

escenarios académicos en Norte de Santander SI 

SHARYN HERNÁNDEZ 

GRINFESC 

LA ECONOMÍA DEL TURISMO COMO 
ESTRATEGIA PARA EL DESARROLLO 
REGIONAL: UN ESTUDIO DE CASO PARA  
NORTE DE SANTANDER. SI 

SONIA VERJEL 
GRINFESC 

La dinámica del comercio internacional en 
Ocaña SI 

SONIA VERJEL 
GRINFESC 

uso del crédito agropecuario y rural  el 
municipio de Ocaña y la Región del 
Catatumbo SI 

 

SEMILLEROS POR PROGRAMA 
Cuadro 24.  Semilleros por Programa 
 
En el Cuadro se presenta la distribución de los semilleros por programas académicos. 
 

SEMILLEROS POR PROGRAMA 
GRUPOS 
2018-1 

GRUPOS 
2018-2 

GRUPOS 
2019-1 

GRUPOS 
2019-2 

Negocios Intern. Presencial 2 2 2 2 

Negocios Intern. Distancia 1 1 1 1 

Adm. Turística y Hotelera  1 1 1 1 

logística Empresarial  1 1 1 1 

Diseño de Modas 1 1 1 1 

Diseño Gráfico 1 1 1 1 

Adm. Redes 1 1 1 1 

Administración Financiera 2 2 2 2 

Diseño gráfico Ocaña  1 1 1 1 

Adm. Financiera Ocaña 1 1 1 1 



Negocios Intern. Ocaña 1 1 1 1 

Convenio SENA FESC 1 1 1 1 

TOTAL 14 14 14 14 

 
 
ESTUDIANTES SEMILLEROS POR PROGRAMA 
Cuadro 25. Estudiantes semilleros por programa 
 
El cuadro representa el comportamiento de los estudiantes que participan de los semilleros de 
investigación. 
 

ESTUDIANTES SEMILLEROS POR PROGRAMA 
SEMILLEROS 

2018-1 
SEMILLEROS 

2018-2 
SEMILLEROS 

2019-1 
SEMILLEROS 

2019-2 

Negocios Intern. Presencial 69 51 55 40 

Negocios Intern. Distancia 17 12 13 7 

Adm. Turística y Hotelera  14 6 10 15 

logística Empresarial  5 3 3 2 

Diseño de Modas 29 12 13 11 

Diseño Gráfico 66 42 43 45 

Adm. Redes 44 31 25 8 

Administración Financiera 54 40 42 37 

Diseño gráfico Ocaña  5 5 7 6 

Adm. Financiera Ocaña 3 6 6 6 

Negocios Intern. Ocaña 7 3 8 5 

Convenio SENA FESC 23 0 4 3 

TOTAL 336 211 458 185 

 
 

DOCENTES EN GRUPOS DE INVESTIGACIÓN 
Cuadro 26.  Docentes en grupos de Investigación 
 

  

AÑO DE INGRESO 

DOCENTE GRUPO 

2
0

1
8

-i
 

2
0

1
8

-I
I 

2
0

1
9

-I
 

2
0

1
9

-2
 

María Guiomar Conde GRINFESC         

Yisel Carolina Martínez  GRINFESC         

Jaime Fernández Erazo GRINFESC         

Karla Yohana Sánchez  GRINFESC         

Liana Carolina Ovalles GRINFESC         



Gustavo Alberto Barajas GRINFESC         

Saúl Villalobos Marín GRINFESC         

Sharyn Nataly Hernández GRINFESC         

Sonia Vergel GRINFESC         

Darwin Orlando Cardozo GRINFESC         

Carolina Cordero  GTN         

Luis Asunción Perez Dominguez GRINFESC         

Ender Jose Barrientos GRINFESC         

Andres Felipe Ortiz Meneses GRINFESC         

DARWIN ORLANDO CARDOZO 
SARMIENTO 

GRINFESC         

Diana Escamilla Nárvaez GTN         

Luis Alfredo Jimenez GTN         

Pedro Rafael Sayago GTN         

Luis Fabián Ardila GTN         

Aura Nathalia López GTN         

Jorge Enrique Rodríguez GTN         

Pablo Julio  Ortega  GTN         

Carolina Marulanda Ascanio GTN         

Sandra Milena Rozo GTN         

María del Pilar Jaimes Casallas GTN         

Blanca Liliana Velásquez Carrascal  GTN         

Ana Milena Pacheco GTN         

Javier Corredor Beltrán  GTN         

Jesús Andrés Corredor  IMAGINE         

Jessica Andrea Delgado IMAGINE         

Martin Laksman IMAGINE         

Jaime Andrés Pabón IMAGINE         

Margarita Rosa Triana  IMAGINE         

Miguel Eduardo Posada IMAGINE         

Edna Malagón  IMAGINE         

Ligia Delgado  IMAGINE         

María Antonia Riveros  IMAGINE         

Ever Daniel Buelvas Gutierrez IMAGINE         

 EDGARD OLMOS VALENZUELA  IMAGINE         

María del Pilar Jaimes Casallas IMAGINE         

Ana Inés Inmaculada Vega Vega IMAGINE         

ENDER JOSÉ BARRIENTOS 
MONSALVE 

IMAGINE         

lizett alejandra angarita amaya IMAGINE         

 
 
 
 



PUBLICACIONES EXTERNAS 
Cuadro 27. Publicaciones Externas 
 

PUBLICACIONES EXTERNAS 

REVISTA  
2018-

1 
2018-

2 
2019-

1 
2019-

2 

Revista GIS Unicafam 0 0 0 0 

Revista Respuestas 2 0 2 2 

Revista: memorias congreso externado  1 0 0 0 

Revista I+D:UDI  1 0 0 0 

Revista Ingenio UFPSO 0 0 0 0 

Revista Ondas Colciencias  0 0 0 0 

Revista Via Iuris 0 0 0 0 

Revista Memorias UCC 0 0 0 0 

Revista memorias congreso ESAP 0 0 0 0 

Revista Nodo 0 0 0 0 

Revista Silogismo 0 0 0 0 

Revista Virtual Universidad del Norte 0 0 0 0 

Revista de Investigación, Desarrollo e Innovación UPTC 1 0 0 0 

Revista Turismo y Sociedad 0 0 0 0 

Revista Venezolana de Gerencia   0 0 0 0 

Revista Avances Investigacion e Ingenieria    0 0 0 0 

Revista Kalpana Ecuador  1 0 0 0 

Academia Journal  1 0 0 0 

Revista Internacional de la calidad de la Educacion MEN 0 0 0 0 

Redipe* 0 0 0 0 

Revista Argentina de Negocios Internacionales  1 0 0 0 

Mundo FESC 1 4 3 0 

Revista editada por el Departamento de Ciencias Sociales de la Universidad 
Autónoma Metropolitana Cuajimalpa 

0 0 0 0 

Revista ESPACIOS 0 1 0 0 

IOP Publishing 0 2 1 1 

Perspectivas UFPS 0 1 1 1 

TOTAL 
9 8 7 4 

        

 

 

 



PUBLICACIONES EXTERNAS POR PROGRAMAS 
Cuadro 28.  Publicaciones Externas Por Programas 
 

PUBLICACIONES EXTERNAS 

PROGRAMA 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 

Negocios  3 3 3 2 

Financiera 1 1 1 1 

Gráfico  0 0 0 0 

Modas 0 0 0 0 

Logística 0 0 0 0 

Turismo 1 0 0 0 

Redes 4 1 1 1 

Otros 0 3 2 0 

Total 9 8 7 4 

* Sin contar las publicaciones 
en la revista Mundo FESC         

 

PROYECTOS SECTOR EMPRESARIAL POR PROGRAMAS 
Cuadro 29.  Proyectos Sector Empresarial Por Programas 
 

PROYECTOS CON EL SECTOR EMPRESARIAL 

EMPRESA 2018-1 2018-2 2019-1 2019-2 

Negocios  1 3 0 0 

Financiera 1 2 1 1 

Gráfico  2 0 1 1 

Modas 0 0 0 0 

logística 0 0 0 0 

Turismo 2 0 2 2 

Redes 0 0 0 0 

Otros 0 0 0 0 

Total 6 5 4 4 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 



PROYECTOS DE INVESTIGACIÓN Y DESARROLLO CON EMPRESAS DE LA REGIÓN 
Cuadro 30.  Proyectos De Investigación Y Desarrollo Con Empresas De La Región 
 
El cuadro se representa los proyectos desarrollado por el área de Investigaciones en el sector 
empresarial, en totalidad para el semestre 2019-2 se han desarrollados 4 proyectos. 
 

NOMBRE DEL PROYECTO OBJETIVO GENERAL 
EMPRESA QUE SOLICITA EL 

PROYECTO 
AÑO 

Animación digital como herramienta 
para el aprendizaje de niños con 
discapacidad auditiva, caso: cuentos 
y fábulas infantiles. 

Realizar animación digital como 
herramienta para el aprendizaje de 
niños con discapacidad auditiva, 
caso: cuentos y fábulas infantiles. 

Educación 2019-II 

“Patrones socioeconómicos de los 
migrantes venezolanos residentes en el 
municipio de Los Patios, Norte de 
Santander” 

Identificar “patrones socioeconómicos 
de los migrantes venezolanos 
residentes en el municipio de Los 
Patios, Norte de Santander” 

Migración 2019-II 

Videoclip como herramienta de 
promoción turística , caso: Municipio 
de Arboledas, caso Norte de 
Santander 

Realizar Videoclip como 
herramienta de promoción 
turística , caso: Municipio de 
Arboledas, caso Norte de 
Santander 

Corporación Mixta de 
Promoción de Norte de 
Santander 

2019-II 

Evaluación del OVA Big Toy, 
Herramienta para la enseñanza del 
inglés en niños de primaria. 

Evaluar el OVA Big Toy, 
Herramienta para la enseñanza del 
inglés en niños de primaria. 

Colegio Hermogenes 
Maza 

2019-II 

 
 
GENERACIÓN DE SOFTWARE 
Cuadro 31. Generación De Software 
 
Los proyectos de Software desarrollados desde el area de investigaciones, en totalidad se han 
genererado 2 proyecto en el semestre 2019-2. 
 

PERIODO 
GENERACIÓN DE 

SOFTWARE 

2017-1 2 

2017-2 2 

2018-1 5 

2018-2 3 

2019-1 1 

2019-2 2 

TOTAL 15 

 
 
 
 
 
 

 



VISIBILIDAD INTERNACIONAL DE LA REVISTA MUNDO FESC 
Cuadro 32.  Visibilidad Internacional De La Revista Mundo Fesc. 
 

La imagen muestra el crecimiento del numero de visitantes a las revista Mundo Fesc, actualmente 
interactuamos con usuarios de 32 paises. 
 

 

 
 

REVISTA CONVICCIONES 
Cuadro 33. Revista 
 

RUTA DE INVESTIGACIONES REVISTA CONVICCIONES EDICIÓN 8 
II-2019 

DOCENTE 
ARTICULOS 

PRESENTADOS 

ARTICULOS 
PRESENTADOS 

ARTICULOS 
PUBLICADOS 

EDICIÓN 8 
II-2019 

ARTICULOS 
PUBLICADOS 

EDICIÓN* 
2019-II 

TIPO DE ARTICULO  

EDICIÓN 8 
II-2019 

Blanca 
Mery 
Rolón 

Rodríguez  

El mundo al 
borde del 

abismo 
SI   

*Se pasará el 
archivo con las 

observaciones de 
esta edición. 

Revisión  

Blanca 
Mery 
Rolón 

Rodríguez  

Artículo: 
Seguridad y 
Salud en el 

trabajo  

SI   Revisión  

Blanca 
Mery 

Análisis de la 
evoluación de 

SI   Investigación  



Rolón 
Rodríguez  

la 
criptomoneda 

Bitcoin en 
Colombia entre 
el 2010 y 2018 

Blanca 
Mery 
Rolón 

Rodríguez  

La economía 
naranja: una 

oportunidad de 
superación 

SI   Reflexión 

Blanca 
Mery 
Rolón 

Rodríguez  

Infibulación, la 
práctica salvaje 
que aún sigue 

vigente   

SI   Reflexión 

Blanca 
Mery 
Rolón 

Rodríguez  

La inseguridad 
en Cúcuta 

SI   Reflexión 

Blanca 
Mery 
Rolón 

Rodríguez  

La inteligencia 
artificial al 

alcance de las 
manos 

SI   Reflexíon 

Blanca 
Mery 
Rolón 

Rodríguez  

El plástico y sus 
dos caras 

SI   Reflexión 

Blanca 
Mery 
Rolón 

Rodríguez  

¡Reprográmate!  
El impacto que 

ha tenido la 
tecnología en la 

familia 

SI   Revisión  

Blanca 
Mery 
Rolón 

Rodríguez  

Aprendiendo a 
emprender 

SI   Revisión  

Ender 
José 

Barrientos 
Monsalve 

¿Podrá la 
expansión de 
los grandes 

Almancenes de 
cadena 

extinguir a las 
tradicionales 

Tienda de 
Barrio? 

SI   Investigación  

Ender 
José 

Barrientos 
Monsalve 

Desventajas de 
Colombia 

frente a los 
Tratados de 

Libre Comercio  

SI   Revsisión 



Ender 
José 

Barrientos 
Monsalve 

La motivación y 
su influencia en 
el rendimiento 

laboral del 
personal de la 

empresa 
Agropecuaria 
de Norte de 
Santander – 
Coagronorte 

Ltda.  

SI   Investigación  

Ender 
José 

Barrientos 
Monsalve 

Cómo Se 
Comportan las 

Pymes en el 
Sector 

Exportador de 
Norte de 

Santander en el 
último Año? 

SI   Revisión  

Ender 
José 

Barrientos 
Monsalve 

Técnica de 
sublimación y 

su impacto 
dentro del 

sector textil en 
Cúcuta. 

SI   Revisión  

TOTAL 15       

 
 
 
RECONOCIMIENTOS 
Cuadro 34.  Reconocimientos. 
 
 

PROGRAMA 
ACADEMICO 

AÑO 
ENTIDAD QUE 

OTORGA EL 
RECONOCIMIENTO 

NOMBRE DEL PREMIO NACIONAL  INTERNACIONAL  

Unidad de 
Investigaciones 

2019 Ministerio de las TIC 

Certificado en 
Metodologìa Apps.co 
(para acompañar ideas 
de negocios digitales) X   

Unidad de 
Investigaciones 

2019 Ministerio de las TIC 

Participación Bussiness 
Day por idea de 
negocio sobresaliente 
en Norte de Santander X   

 
 



 



Programa SEPA Y SAMA 

Programa orientado por bienestar Institucional que busca asesorar y acompañar a 
los estudiantes en el trascurso de su formación académica y desarrollo de 
diferentes actividades para evitar la deserción, fortalecer la continuidad y 
garantizar la finalización de sus estudios profesionales. 

 

La profesional de Psicología realizó diversas actividades con los docentes como 
asesorías Psicológicas, orientaciones y/o talleres de  inclusión y técnicas de 
estudio cuya participación total por parte de los docentes fue 54. 

 

Desde el programa SEPA Y SAMA, se realizaron los seguimientos respectivos al 
rendimiento académico de los estudiantes reportados por las direcciones de 
programa con bajo rendimientos, así mismo se realizaron las asesorías 
psicológicas, talleres de inclusión, talleres de adaptación, autoestima, trabajo en 
equipo entre otros logrando una participación de 200 estudiantes. 
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2
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DOCENTES ADMÓN.
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Participación Docentes  Actividades Programa SEPA Y SAMA
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Actividades Programa SEPA Y SAMA 

AÑO SEMESTRE 
CODIGO_UNIDAD_O

RGANIZACIONAL 
NOMBRE/DESCRIPCION_ACTIVIDAD ASISTENTES 

2019 1 Bienestar  INDUCCIÓN ESTUDIANTES NUEVOS 2019-1  175 

2019 1 Bienestar  ENTREVISTA E INFORME PSICOLOGCA PARA MOVILIAD 5 

2019 1 Bienestar  SEGUIMIENTO ESTUDIANTES DE DESERCION 57 

2019 1 Bienestar  ENTREVISTA PSICOLOGICA FESC 83 

2019 1 Bienestar  ASESORIA PSICOLOGICA FESC  262 

2019 1 Bienestar  REUNION PROFESIONALES 7 SMESTRE 50 

2019 1 Bienestar  TALLER DE HABITOS DE ESTUDIO 106 

2019 1 Bienestar  INTERVENCION PROGRAMA DE MODAS  12 

2019 1 Bienestar  
SEGUIMIENTO ESTUDIANTES BECADOS FUDOC 1 
PREVIO 

10 

2019 1 Bienestar  
SEGUIMIENTO ESTUDIANTES BECADOS BOLSA DE 
EMPLEO DE COMFANORTE 2 PREVIO 

26 

2019 1 Bienestar  
SEGUIMIENTO ESTUDIANTES BECADOS FUDOC 2 
PREVIO 

9 

2019 1 Bienestar  ACTIVIDAD CERRANDO CICLOS  16 

2019 1 Bienestar  PRIMERA REUNION DE acudientes  67 

2019 1 Bienestar  
PRIMER RALLY DE HABILIDADES Y DESTREZAS BECADOS 
COMFANORTE 

13 

2019 1 Bienestar  ACTIVIDAD PRE PRACTICA EMPRESARIAL 64 

2019 1 Bienestar  ENTREVISTA PSICOLOGICA 2019-2 ESTUDIENTES 38 

2019 1 Bienestar  ENTREVISTA Y PRUEBA PSICOMETRICA 2019-2 6 

2019 1 Bienestar  SEGUNDA REUNION DE ACUDIENTES  33 

2019 1 Bienestar  TALLER DE AUTOESTIMA ARTICULACION 26 

2019 1 Bienestar  ASESORIA PSICOLOGICA A DOCENTES  27 

2019 1 Bienestar  ASESORIA PSICLOGICA  DOCENTE CONVENIO SENA  5 

2019 1 Bienestar  ASESORIA PSICOLOGICA DOCENTE  ARTICULACION 4 

2019 1 Bienestar  ASESORIA PSICOLOGICA PADRES FESC 12 

2019 1 Bienestar  ASESORIA PSICOLOGICA PADRES ARTICULACION 3 

2019 1 Bienestar  ACTIDAD TRABAJO EN EQUIPO PROGRAMA DE MODAS 9 

2019 2 Bienestar  ASESORIA PSICOLOGICA PADRES FESC 30 

2019 2 Bienestar  ASESORIA PSICOLOGICA PADRES ARTICULACION 3 

2019 
2 

Bienestar  
ACTIVIDAD TRABAJO EN EQUIPO PROGRAMA DE 
MODAS 

9 



2019 2 Bienestar  INDUCCIÓN SEPTIMO SEMESTRE 2019-2 26 

2019 2 Bienestar  REUNIÓN FUDOC 6 

2019 
2 

Bienestar  
FIRMA DE COMPROMISO Y REVISION FOSYGA 
ESTUDIANTES BECADOS BOLSA DE EMPLEO 
COMFANORTE 

23 

2019 
2 

Bienestar  
REUNION ESTUDIANTES BECADOS BOLSA DE EMPLEO 
DE COMFANORTE 

8 

2019 
2 

Bienestar  
REUNION SEGUIMIENTO ESTUDIANTES BECADOS 
BOLSA DE EMPLEO DE COMFANORTE 

12 

2019 
2 

Bienestar  
REUNION SEGUIMIENTO ESTUDIANTES BECADOS 
FUDOC 

9 

2019 
2 

Bienestar  
REUNION ACUDIENTES MENORES DE EDAD TECNICO Y 
TEGNOLOGICO 

6 

2019 2 Bienestar  TALLER DE VALORES DISEÑO DE MODAS 18 

2019 2 Bienestar  TALLER DE INCLUSION TRANSCULTURAL FESC 25 

2019 2 Bienestar  APLICACION TEST BAJO LA LLUVIA ARTICULACION 25 

Total 1318 

 

Reportes SIPAES 

Causas detectadas bajo rendimiento Académico 
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Necesidades Especiales

Familiares

Aprendizaje

Salud

Economicos

Retiro

Laborales

No se logro comunicación

Institucionales

Inasistencia

No han sudido notas

No  perdida

Por Ciclos



 

 

En la asesoría psicosocial se observa que los estudiantes FESC acuden al 
proceso en busca de ayuda a nivel personal, de esta forma se logra identificar 
población con NEE (cognitivas, sensoriales, motoras, mentales) que directamente 
son remitidos a especialista en sus EPS por medio de un formato FESC  de 
remisión aquellos que logran asistir o que ya tienen un proceso individual se 
realiza seguimiento tanto con estudiante como con especialista. 

La necesidad de hablar de inclusión FESC se hace a través de la identificación 
de casos que llegan a SEPA Y SAMA,  en el que se lleva una carpeta con 
diagnósticos de especialistas y seguimientos de los mismos. Con esta 
identificación se realiza la aplicación de una batería para conocer la percepción de 
los estudiantes y docentes FESC   como resultado de la aplicación se inicia una 
programación de talleres de sensibilización  inclusión para etapa Inicial a generar 
las políticas  de INCLSUION FESC 2019-2 

 

127

73

11

Total Reportados Seguimiento
SEPA 2019-1

Total Reportados Seguimientos
SEPA 2019-2

Programa Inclusión

Estudiantes Reportados Seguimiento SEPA
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Electiva Bienestar Institucional 

La Fundación de Estudios Superiores Comfanorte FESC, en su misión resalta la 
formación integral por lo tanto además de la formación académica también se 
establece mediante el reglamento académico estudiantil como requisitos de 
graduación la inscripción y aprobación de una electiva deportiva y/o cultural en 
cada ciclo propedéutico. 

 

 

En total se inscribieron y aprobaron las electivas de Bienestar Institucional en total 
519 estudiantes en el Primer semestre de 2019. 
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En total se inscribieron y aprobaron las electivas de Bienestar Institucional en total 
422 estudiantes en el segundo semestre de 2019. 

 

Participación Presentaciones Grupos de estables FESC 

 

GRUPO PRESENTACIONES E INVITACIONES 

Grupo Estable Tamboras 

1.Presentación en el  

 Cumpleaños de la FESC 23/08/2019 

2.Presentación Noche del Duende 02/10/2019 
3.Presentación en actividad amor y amistad 20/09/2019 

Grupo Estable Danzas 

 
1. Presentación Inducción de estudiantes FESC. Viernes 15/02/19 
2. Día internacional de la Mujer. Viernes 8/03/19 
3. Día internacional de la Danza. Lunes 29/04/19 
4. Feria de crédito FESC. Jueves 23/05/19 
5. Primer muestra cultural. ARTECONCIENCIA Bienestar 
Institucional. Viernes 07/06/19 
6. Semana DIAN “IrraDIANdo Valores”. Lunes 10/06/19.  
7. Interclases colegio COMFANORTE. Miércoles 12/06/19.  
Jornada de la mañana y tarde 
8. Cumpleaños FESC 23/08/19 
9. Futurismo 13-14/09/19 
10. Semana Universitaria 28/09/19 
11. Expo Sena 23/10/19 
12. Halloween 31/10/19 
13. Presentación DIAN 30/10/19 
14. Presentación Colegio Comfanorte 01/11/19 
15.  Evento Comparsas Comfanorte 01/11/19  
16. Cúcuta Empresaria UFPS 22/11/19 

Grupo Estable Teatro 

1.Evento Cultural: La noche del duende 02/10/2019 
2.Celebración de Hallowen 31/10/19 
3.Participó en el festival Universitario de teatro en la Universidad 
Libre  16/10/19 

 

 Actividades Salud Y Calidad De Vida 2019 

AÑO 
SEM
EST
RE 

CODIGO_UNIDAD_
ORGANIZACIONAL 

NOMBRE/DESCRIPCION_ACTIVIDAD 
FECHA_INI
CIO 

TOTAL 
CANTIDAD_BE

NEFICIARIOS 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD JORNADA DE TOMA DE TENSION Y PESO 25/02/2019 29 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD JORNADA RELAJACION PARA ADMINISTRATIVOS 22/03/2019 19 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD EXAMENES DE OPTOMETRIA ADMINISTRATIVOS 22/03/2019 31 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD CAMPAÑA DIA MUNDIAL DEL AGUA 22/03/2019 0 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD CAMPAÑA CONTRA EL DENGUE 22/03/2019 0 



84 
 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD ACTIVIDAD RELAJACIÓN MEDIMAS 04/09/2019 31 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD JORNADA DE DONACION DE SANGRE 04/09/2019 14 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD CHARLA TRANSTORNOS ALIMENTICIOS 11/04/2019 57 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD ACTIVIDAD FUERA ESTRES DE LA FESC 08/04/2019 31 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD CAMPAÑA DIA MUNDIAL DE LA HIPERTENSION 05/17/2019 0 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD DIA MUNDIAL CHARLA ANTITABACO 05/31/2019 96 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD CAMPAÑA DIA MUNDIAL DEL MEDIO AMBIENTE 06/05/2019 0 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD TAMIZAJE CONVENIO SENA-FESC 29/04/2019 106 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD TERAPIA RELAJACION DE CUELLO ADMINISTRATIVOS 30/04/2019 32 

2019 1 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD VALORACIÓN ODONTOLOGICA 17/06/2019 11 

2019 2 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD CHARLA SUSTANCIAS PSICOACTIVAS 29/08/2019 421 

2019 2 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD VISITA NOSOTRAS 02/10/2019 250 

2019 2 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD CAMPAÑA DIA MUNDIAL DEL CANCER DE MAMA 18/10/2019 0 

2019 2 SALUD INTEGRAL Y CALIDAD CAMPAÑA SOCIALIZACION SEGURO ESTUDIANTIL 20/08/2019 0 

TOTAL 1128 

 

Actividades Desarrollo Humano 2019 

AÑO 

S
E
M
E
S
T
R
E 

CODIGO_UNIDAD_
ORGANIZACIONAL 

CODIGO_ACTIV
IDAD 

NOMBRE/DESCRIPCION_ACTIVIDAD 
FECHA_INI

CIO 

TOTAL 
BENEFICIA

RIOS 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_001 

EUCARISTIA ACCIÓN DE GRACIAS PERSONAL 
ADMINISTRATIVO Y DIRECTORES 

25/01/201
9 

35 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_002 DIA DEL CONTADOR 

03/01/201
9 

13 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_003 INTEGRACIÓN CUMPLEAÑOS RECTORA 

04/03/201
9 

58 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_004 MIERCOLES DE CENIZA 

03/06/201
9 

200 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_005 

ASESORIA ESPIRITUAL ESTUDIANTES BECADOS BOLSA DE 
EMPLEO COMFANORTE 

18/02/201
9 

21 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_006 CELBRACIÓN DIA DE LA MUJER 

03/08/201
9 

327 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_007 CELEBRACIÓN DIA DEL HOMBRE 

19/03/201
9 

161 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_008 ASESORIA ESPIRITUAL ESTUDIANTES BECA TRABAJO 

25/03/201
9 

6 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_009 ENSAYO DE GRADO 

04/05/201
9 

172 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_010 JORNADA DE CONFESION 

08/04/201
9 

20 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_011 CEREMONIA DE GRADO CUCUTA 

12/04/201
9 

704 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_012 ACTIVIDAD PASTORAL ROSARIO MES DE MAYO 

13/05/201
9 

25 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_014 DIA DEL DOCENTE, DIA DE LA MADRE Y DIA DEL TRABAJO 

31/05/201
9 

235 
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2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_015 FELICITACIÓN DIGITAL DIA DEL PADRE 

15/06/201
9 

0 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_016 CHARLA RESILIENCIA SOMOS MAS QUE UN EMPAQUE 

24/04/201
9 

54 

2019 1 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_017 DOGNATON: DONACIÓN ALIMENTO PERROS Y GATOS 

31/06/201
9 

200 

2019 2 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_021 

INDUCCION ESTUDIANTES NUEVOS 22/07/201
9 

150 

2019 2 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_022 

EUCARISTIA INICIO DE SEMESTRE 02/08/201
9 

58 

2019 2 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_023 

FELICITACIÓN DIGITAL DIA DEL INGENIERO 17/08/201
9 

0 

2019 2 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_024 

CELEBRACIÓN 24 AÑOS FESC 23/08/201
9 

312 

2019 2 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_025 

CELEBRACION DÍA DEL AMOR Y LA AMISTAD 20/09/201
9 

800 

2019 2 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_025 

SEMANA UNIVERSITARIA-PRUEBA TALENTO 28/09/201
9 

278 

2019 2 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_026 

FIESTA INTEGRACIÓN CLAUSURA SEMANA UNIVERSITARIA 04/10/201
9 

420 

2019 2 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_027 

CELEBRACIÓN HALLOWEEN PERSONAL ADMINISTRATIVO Y 
DOCENTE 

31/10/201
9 

100 

2019 2 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_028 ENSAYO DE GRADO 1/11/2019 136 

2019 2 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_029 CENA DE PROFESIONALES 6/11/2019 70 

2019 2 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_030 

CEREMONIA GRADOS TECNÓLOGOS Y PROFESIONALES 
8/11/2019 136 

2019 2 
DESARROLLO 

HUMANO 
b_19_01_031 

CEREMONIA GRADOS TÉCNICOS 
15/11/201

9 
32 

TOTAL 4723 

 

Actividades Culturales Y Deportivas 2019 

AÑO 

SE
M
ES
TR
E 

CODIGO_UNID
AD_ORGANIZA

CIONAL 

CODIGO_ACTI
VIDAD 

NOMBRE/DESCRIPCION_ACTIVIDAD 
FECHA_I

NICIO 

TOTAL CANTIDAD_BENEFICIARIOS 

Estudia
ntes 

Docent
es 

Administrat
ivos 

Gradua
dos 

2019 1 Bienestar  b_19_01_001 
INSCRIPCIÓN E INICIO DE ELECTIVAS DE 
BIENESTAR 

18/02/20
19 

519 1 0 6 

2019 1 Bienestar  b_19_01_002 
INTEGRACIÓN DEPORTIVA PRIMEROS 
SEMESTRES 

15/03/20
19 

154 7 5 0 

2019 1 Bienestar  b_19_01_003 
INSCRIPCIÓN Y PARTICIPACIÓN JUEGOS 
ASCUN DEPARTAMENTALES 

08/04/20
19 

1 0 0 0 

2019 1 Bienestar  b_19_01_004 
INSCRIPCIÓN Y PARTICIPACIÓN JUEGOS 
ASCUN REGIONALES TUNJA-DUITAMA 

01/05/20
19 

5 2 0 0 

2019 1 Bienestar  b_19_01_005 
COMPETENCIA INTERNA DE NATACIÓN-
ELECTIVA 

15/06/20
19 

60 0 0 0 

2019 1 Bienestar  b_19_01_006 
EXHIBICIÓN DE TAEKWONDO 24/05/20

19 
25 0 0 0 

2019 1 Bienestar  b_19_01_007 
MUESTRA CULTURAL ELECTIVAS 
(DANZAS, TEATRO, MUSICA, TALLER DE 
ACABADOS, ARTES PLASTICAS) 

07/06/20
19 

81 5 0 0 

2019 1 Bienestar  b_19_01_008 
COMPETENCIA INTERNA TENIS MESA 20/05/20

19 
40 0 0 0 

2019 1 Bienestar  b_19_01_009 
PRESENTACIÓN OBRA DE TEATRO 
VIACRUCIS 

19/04/20
19 

12 2 0 0 

2019 1 Bienestar  b_19_01_010 
CELEBRACIÓN DIA DE LA DANZA 
PRESENTACION PARQUE COLON 

29/04/20
19 

6 1 0 0 
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2019 2 Bienestar  b_19_02_008 
INSCRIPCIÓN, MATRICULA  E INICIO DE 
ELECTIVAS DE BIENESTAR 

29/07/20
19 

422 0 0 0 

2019 2 Bienestar  b_19_02_009 
INSCRIPCIÓN Y PARTICIPACIÓN JUEGOS 
ASCUN BARRANQUILLA 

16/09/20
19 

1 0 0 9 

2019 2 Bienestar  b_19_02_010 RETO FITNESS 
01/10/20

19 
35 1 0 0 

2019 2 Bienestar  b_19_02_011 TORNEO DE BASQUETBOL INTERNO 
02/10/20

19 
6 3 3 0 

2019 2 Bienestar  b_19_02_012 
ENCUENTRO DEPORTIVO BASQUETBOL 
UNIVERSIDADES 

16/11/20
19 

6 0 0 0 

2019 2 Bienestar  b_19_02_013 TORNEO DE PING PONG INTERNO 
02/10/20

19 
16 0 0 0 

2019 2 Bienestar  b_19_02_014 TORNEO DE AJEDREZ, DOMINO Y UNO 
30/09/20

19 
35 0 0 0 

2019 2 Bienestar  b_19_02_016 
INAUGURACIÓN SEMANA 
UNIVERSITARIA SHOW FESC PRUEBA DE 
TALENTOS 

28/09/20
19 

280 10 30 6 

2019 2 Bienestar  b_19_02_017 
CLAUSURA SEMANA UNIVERSITARIA 
BAILE INTEGRACIÓN 

04/10/20
19 

420 15 18 23 

2019 2 Bienestar  b_19_02_018 
NOCHE DEL DUENDE (NOCHE 
CULTURAL DANZAS, TAMBORAS, 
TEATRO Y CUENTERIA) SIES+ 

02/10/20
19 

250 10 10 0 

2019 2 Bienestar  b_19_02_019 CAMPEONATO FUTBOL COLEGIOS 
26/10/20

19 15 0 0 0 

TOTAL 2389 57 66 44 

 

Programa Estímulos Fesc 2019 

AÑO 

SE
M
ES
TR
E 

CODIGO_UNID
AD_ORGANIZA

CIONAL 

CODIGO_A
CTIVIDAD 

NOMBRE/DESCRIPCION_ACTIVIDAD 
FECHA_INI

CIO 

TOTAL 
CANTIDAD_BENEFICI

ARIOS 

2019 1 ESTIMULOS 
b_19_01_0
01 

CONVOCATORIA Y SELECCIÓN DE BECA TRABAJOS 
25/01/201
9 

7 

2019 1 ESTIMULOS 
b_19_01_0
02 

CONVOCATORIA SELECCION BECAS BOLSA DE EMPLEO 
COMFANORTE 

21/02/201
9 

34 

2019 1 ESTIMULOS 
b_19_01_0
03 

PROPUESTAS BECAS DEPORTIVAS Y CULTURALES 
24/06/201
9 

6 

2019 2 ESTIMULOS 
b_19_01_0
04 

CONVOCATORIA Y SELECCIÓN DE BECA TRABAJOS 
25/01/201
9 7 

2019 2 ESTIMULOS 
b_19_01_0
05 

CONVOCATORIA Y SELECCION BECAS BOLSA DE EMPLEO 
COMFANORTE 

21/02/201
9 34 

2019 2 ESTIMULOS 
b_19_01_0
06 

DESCUENTOS OTORGADOS POR RENDIMIENTO ACADEMICO 
CUCUTA 

26/06/201
9 26 

2019 2 ESTIMULOS 
b_19_01_0
07 

DESCUENTOS OTORGADOS POR RENDIMIENTO ACADEMICO 
OCAÑA 

26/06/201
9 3 

2019 2 ESTIMULOS 
b_19_01_0
08 

DESCUENTOS OTORGADOS POR CULTURA Y DEPORTE 
28/08/201
9 5 

2019 2 ESTIMULOS 
b_19_01_0
09 

CONVOCATORIA SELECCIÓN DE BECA TRABAJO CUCUTA 
SEGUNDO SEMESTRE 

28/08/201
9 5 

2019 2 ESTIMULOS 
b_19_01_0
10 

CONVOCATORIA Y SELECCIÓN DE BECA TRABAJOS OCAÑA 
SEGUNDO SEMESTRE 

28/08/201
9 1 

TOTAL 128 
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Programa Graduados 2019 

AÑO 
SEME
STRE 

CODIGO
_UNIDA
D_ORGA
NIZACIO

NAL 

CODIGO_AC
TIVIDAD 

NOMBRE/DESCRIPCION_ACTIVIDAD 
FECHA_INICI

O 

TOTAL 
CANTIDAD_
BENEFICIAR

IOS 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_00

1 
ACTUALIZACIÓN BASE DATOS  GRADUADOS 04/02/2019 3105 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_00

2 
DIVULGACION EN LA PAGINA DE ELECTIVAS DE BIENESTAR 5/2/2019 3105 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_00

3 
DIFUSION E INSCRIPCION ELECTIVAS DE BIENESTAR 5/2/2019 5 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_00

4 

COMUNICACION VIA TELEFONICA CON LOS GRADUANDOS DE 
DISEÑO GRAFICO DESDE EL 2016/1 HASTA EL 2018/02 DE LA 
TECNOLOGIA Y PROFESIONAL DE OCAÑA 

26/2/2019 27 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_00

5 

INFORME DE GRADUADOS DEL PROGRAMA DE DISEÑO GRAFICO 
DESDE EL I/2016 HASTA EL 2018/02 DE LA TECNOLOGIA Y 
PROFESIONAL DE OCAÑA 

26/2/2019 0 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_00

6 
CAMPAÑA REGISTRO BOLSA EMPLEO COMFANORTE Y REVISIÓN 
REQUISITOS PAZ Y SALVO A EGRESADOS SEDE CUCUTA.  

25/2/2019 234 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_00

7 
CAMPAÑA REGISTRO BOLSA EMPLEO COMFANORTE Y REVISIÓN 
REQUISITOS PAZ Y SALVO A EGRESADOS SEDE OCAÑA.  

25/2/2019 34 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_00

8 

REALIZACION ENCUESTA (COMUNICACIÓN VIA TELEFONICA Y A 
TRAVES DE CORREOS ELECTRONICOS) PROGRAMA 
ADMÓN.NEGOCIOS INTERNACIONALES Y INFORME ESTUDIO DE 
IMPACTO SEDE OCAÑA. 

26/3/2019 60 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_00

9 

REALIZACION ENCUESTA (COMUNICACIÓN VIA TELEFONICA Y A 
TRAVES DE CORREOS ELECTRONICOS) PROGRAMA 
ADMÓN.FINANCIERA Y INFORME ESTUDIO DE IMPACTO SEDE 
OCAÑA. 

26/3/2019 49 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_01

0 
REUNIÓN DE GRADUADOS DEL PROGRAMA DISEÑO GRAFICO 
OCAÑA POR VISITA DE PARES ACADEMICOS 

12/3/2019 5 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_01

1 
FORMACIÓN CONTINUA:  TALLER DE TRADING 30/3/2019 11 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_01

2 
ACTIVIDAD: ENSAYO DE GRADOS I/2019 5-04/2019 141 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_01

3 
ACTIVIDAD: CENA PROFESIONALES I/2019 10-04/2019 59 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_01

4 
PUBLICACIONES: DIVULGAR A LOS GRADUADOS LA 
INFORMACION DEL TALLE DE ALFABETIZACION FINANCIERA 

22/4/2019 0 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_01

5 
ACTIVIDAD DE FORMACIÓN CONTINUA: ALFABETIZACION 
FINANCIERA 

30/4/2019 17 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_01

6 
PUBLICACIONES DE OFERTAS LABORALES (Redes Sociales, 
Whasaatp) 

8/4/2019 45 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_01

7 

ACTIVIDAD DEL CONVENIO: REDDENTAL CLINICA 
ODONTOLOGICA EN DONDE SE EFECTUO UNA JORNADA  
VALORACION ODONTOLOGICA PERSONAL ADMINISTRATIVO 

17/6/2019 12 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_01

8 
REALIZACION Y PUBLICACIÓN  BOLETIN GRADUADOS 4/6/2019 0 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_01

9 

INFORME DE ESTUDIO DE IMPACTO A GRADUADOS DE 
ADMINISTRACION DE NEGOCIOS INTERNACIONALES DE LA SEDE 
CUCUTA 

10/6/2019 0 

2019 1 
Graduad

os 
b_19_01_02

0 
ACTIVIDAD DE FORMACION CONTINUA: MODULOS DE 
DIPLOMADOS GRATUITOS 

25/6/2019 8 

2019 2 
Graduad

os 
b_19_01_02

1 
DIVULGACIÓN E INSCRIPCIÓN GRADUADOS A LAS ELECTIVAS DE 
DEPORTE 2019-2 

22/7/2019 9 

2019 2 
Graduad

os 
b_19_01_02

2 

ACTIVIDAD DE FORMACION CONTINUA: FACTURACION 
ELECTRONICA Y MODIFICACIONES TRIBUTARIAS 5/8/2019 23 

2019 2 Graduad b_19_01_02 FORMACIÓN CONTINUA: DECLARACIÓN  DE RENTA 23/8/2019 7 
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os 3 

2019 2 
Graduad

os 
b_19_01_02

4 
FORMACIÓN  CONTINUA: CONFERENCIA DE GERENCIA DEL 
TALENTO HUMANO 

10/9/2019 19 

2019 2 
Graduad

os 
b_19_01_02

5 

FORMACIÓN  CONTINUA: CONFERENCIA DE LAS 
MEGATENDENCIAS Y SU INFLUENCIAS EN LAS ESTRATEGIAS 
FINANCIERAS 

12/9/2019 17 

2019 2 
Graduad

os 
b_19_01_02

6 
FORMACIÓN  CONTINUA: TALLER DE ACCESORIOS DE MODAS 12/9/2019 6 

2019 2 
Graduad

os 
b_19_01_02

7 
FORMACIÓN  CONTINUA: CONFERENCIA DE ACTUALIZACION 
DEL DECRETO 1165 DE 2019 

17/9/2019 17 

2019 2 
Graduad

os 
b_19_01_02

8 

IMPULSAR NEGOCIOS  DE GRADUADOS: ROCIO RAMIREZ PABON 
- GEMMA CENTRO HOLISTICO, VALENTINA QUINTERO - 
VALENTIN MODAS, AMILKAR REY - ZUNIER CAFE 

3/7/2019 3 

2019 2 
Graduad

os 
b_19_01_02

9 
PARTICIPACION GRADUADOS EN LA SEMANA CULTURAL 
(PRUEBA DE TALENTOS Y FIESTA DE INTEGRACIÓN) 

28/9/2019 32 

2019 2 
Graduad

os 
b_19_01_03

0 
DIVULGACIÓN E INSCRIPCIÓN GRADUADOS MODULOS GRATIS 
DIPLOMADOS 2019-2 

15/11/2019 6 

      TOTAL 846 

 

Participación En Sies+ 

 Donación de libros a la Cárcel de Mujeres SIES+ Mesa Bibliotecas 

 Actividad Cultural en el marco Semana Universitaria FESC Noche del 
Duende. 

 Participación Feria Empresarial de Cúcuta 2019 

 Presentación de Danzas folclórica y moderna  Feria Empresarial Cúcuta 
2019 
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ESTUDIANTES MATRICULADOS DE ARTICULACIÓN  
Cuadro 35.   Estudiantes Matriculados De Articulación  
 
 

Programas 
MATRICULADOS 

Grado 11 
MATRICULADOS 

Grado 10 

Procesos 
Aduaneros 

35 48 

Diseño Gráfico 52 78 

Procesos Contables 66 43 

Mercadotecnia 46 75 

Modas 8 9 

Turismo 25 32 

TOTAL 232 285 
 

 
 
 
EDUCACIÓN CONTINUA 
Cuadro 36. Educación Continua 
 
Se ha desarrollado 15 actividades de educación continuada, beneficiando a 478 
estudiantes. 
 
 

Actividades # Beneficiarios 

Talleres 1 52 

Cursos 5 131 

Seminarios 1 96 

Diplomados 8 199 

Total 15 478 

 

35 52 66 46 8 25

232

48 78 43 75
9

32

285

Estudiantes Articulación

MATRICULADOS Grado 11 MATRICULADOS Grado 10
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PRÁCTICAS EMPRESARIALES 
Cuadro 36.  Prácticas Empresariales 
 
En el cuadro se presenta la relación de estudiantes que han realizado práctica 
empresarial en el semestre por programas académicos de los niveles de formación 
Tecnológico y Profesional. 
 
 

Prácticas Empresariales de Tecnologías 

Diseño de Modas  13 

Gestión Financiera  21 

Gestión Mercadeo Internacional  6 

Gestión Negocios Internacionales  29 

Diseño Publicitario 22 

Hotelería y Turismo 12 

Logística 3 

Redes 2 

TOTAL  108 

  

 

 

  

Prácticas Empresariales de Profesionales 

Administración  Financiera 29 

Admón.  de Negocios Intern. Presencial  17 

Admón. de Negocios Intern. Distancia 13 

13

21

6

29

22

12
3 2

Practica Empresarial Tecnologias
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Profesional en Diseño Gráfico 15 

Administración de la Moda 2 

Administración Turistica y Hotelera 9 

TOTAL  85 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

29

17
13 15

2 9

Practica Empresarial Profesional



93 
 

 



94 
 

MOVILIDAD INTERNACIONAL  
Cuadro 37.  Movilidad 
 
La movilidad de estudiantes del exterior hacia Colombia tienen los siguientes países de 
procedencia; México 2, Perú 8 estudiantes. 
 
 

 

Entrante Saliente 

Docentes 9 0 

Estudiantes 10 0 

Administrativos 0 0 
 
La movilidad de docentes del exterior hacia Colombia tiene los siguientes países de 
procedencia;  México 1, Chile 1, Uruguay 1, Perú 1, Argentina 1, Venezuela 4. 
 
 

 

9
10

00 0 0

DOCENTES ESTUDIANTES ADMINISTRATIVOS

Internacionalización

Entrante Saliente


