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La Fundación de Estudios Superiores Comfanorte FESC, requiere profesionales con 
Disponibilidad medio tiempo o tiempo completo, con título universitario y postgrado, 
para cargo de docente, los cuales serán seleccionados   por el proceso de Gestión 
Humana. 

 
1.  Los perfiles requeridos son los siguientes: 

 

VACANTES PERSONAL DOCENTE 

PROGRAMA DISPONIBILIDAD  PERFIL 

Diseño 
Publicitario 

Tiempo 
completo (40 Hr) 
o Medio Tiempo 

(20 Hr) 

Profesional     en     Diseño     Gráfico, 
Comunicador Visual, Diseñador de Multimedia, 
Preferiblemente con estudios de especialización ó 
Maestría en áreas relacionadas con las asignaturas a 
orientar. 

 

Con dominio en: 

*Adobe INDESIGN.  

*Preferiblemente Dominio en Adobe Ilustrator 

*Adobe Photoshop 

*DOMINIO CORELDRAW                                         
*METODOLOGÍA DE       INVESTIGACIÓN,              
*OFIMÁTICA BÁSICA 

*GOOGLE WORKSPACE  

 

 Dos (2) año mínimo de Experiencia en docencia 
universitaria relacionada con las asignaturas a 
orientar  

 Dos (2) años mínimo de experiencia profesional en 
empresas y/o áreas relacionadas con asignaturas a 
orientar. 

 Disposición a desarrollar proyectos de índole 
investigativos y tener Cvlac actualizado  

 Competencias en habilidades digitales 

 Competencias en Analítica de Datos 
 
Materias a orientar: Diagramación Digital, Ilustración 
vectorial, Postproducción audiovisual, Diseño Editorial, 
Postproducción digital, Ilustración asistida por tableta. 
Técnicas de Impresión, Efectos VFX.  
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VACANTES PERSONAL DOCENTE 

PROGRAMA DISPONIBILIDAD  PERFIL 

Administración 
Financiera 

Tiempo 
completo (40 Hr) 
o Medio Tiempo 

(20 Hr) 

Administrador Financiero, Economísta u otras 
profesiones afines, Preferiblemente con estudios de 
especialización ó Maestría en áreas relacionadas con las 
asignaturas a orientar. 

 

 Dos (2) año mínimo de Experiencia en docencia 
universitaria relacionada con las asignaturas a 
orientar  

 Dos (2) años mínimo de experiencia profesional en 
empresas y/o áreas relacionadas con asignaturas a 
orientar. 

 Experiencia en Mercados de valores, Análisis 
Financiero, análisis de Riesgos e inversiones 

 Experiencia en Paquetes contables.  
 Experiencia Investigativa y Cvlac 

 Excelente manejo de la TIC 
 

Materias a orientar: Mercado de Capitales, Derivados de 
Capitales, Análisis Financiero, Conducta de Mercado de 
Valores, Valoración de Portafolio, Finanzas 
Internacionales, Paquetes contables, Contabilidades 
Especiales, Costos, Presupuestos, Tributaria, 
emprendimiento, Analítica de Datos, Finanzas en entornos 
digitales, Evaluación financiera de proyectos, Tecnología 
para proyecciones financieras.  

 

Administración 
Negocios 

Internacionales 

Tiempo 
completo (40 Hr) 
o Medio Tiempo 

(20 Hr) 

Profesional en Áreas de las Ciencias Económicas y 
Administrativas, Comercio Exterior, Negocios 
Internacionales, Marketing y Negocios Internacionales, 
Mercadeo Internacional, Mercadeo y Publicidad con 
título de maestría o doctorado en Economía Internacional, 
Comercio Exterior, Logística Internacional, Negocios 
Internacionales, Comercio Exterior o afines. 

 

 Dos (2) año mínimo de Experiencia en docencia 
universitaria relacionada con las asignaturas a orientar  

 Dos (2) años mínimo de experiencia profesional en 
empresas y/o áreas relacionadas con asignaturas a 
orientar. 

 Experiencia Investigativa y Cvlac 

 Excelente manejo de la TIC 

 Competencias en habilidades digitales 
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VACANTES PERSONAL DOCENTE 

PROGRAMA DISPONIBILIDAD  PERFIL 

 Competencias en Analítica de Datos 

 

Materias a orientar: Plan de Mercadeo, emprendimiento, 
Investigación de Mercados, Fundamentos de mercadeo, 
publicidad, Publicidad y medios, emprendimiento.  

Ingeniería de 
Software 

Tiempo 
completo (40 Hr) 
o Medio Tiempo 

(20 Hr) 

Ingeniero Sistemas, Ingeniero de Software o 
afines, Preferiblemente con estudios de especialización 
ó Maestría en áreas relacionadas con las asignaturas a 
orientar. 

 

 Dos (2) año mínimo de Experiencia en docencia 
universitaria relacionada con las asignaturas a 
orientar  

 Dos (2) años mínimo de experiencia profesional en 
empresas y/o áreas relacionadas con asignaturas a 
orientar. 

 Experiencia Investigativa y Cvlac 

 Competencias en habilidades digitales 

 Competencias en Analítica de Datos 

 

Materias a orientar: Modelos y documentación del 
Software, Metodologías desarrollo del Software, 
Tecnologías emergentes, Investigación de operaciones, 
Gestión de proyectos de Software, Sistemas Operativos, 
Seguridad informática, Teoría de Decisiones, Diseño 
Multimedia y video juegos.  

 

Diseño y Administración 
de Negocios de la Moda  

Tiempo 
completo (40 Hr) 
o Medio Tiempo 

(20 Hr) 

Profesional     en     Diseño     de Modas, 
Diseñador Industrial, Arquitecto, Profesional en 

Marketing, Preferiblemente con estudios de 
especialización ó Maestría en áreas relacionadas con las 
asignaturas a orientar. 

 

Con habilidades en: 

 

 Identificación de ADN y diseño de propuestas de 
marketing para empresas del sector moda.  

 Manejo de adobe ilustrator y técnicas de 
ilustración de moda. 

 Fotografía y edición de imagen.  
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VACANTES PERSONAL DOCENTE 

PROGRAMA DISPONIBILIDAD  PERFIL 

 Dos (2) año mínimo de Experiencia en docencia 
universitaria relacionada con las asignaturas a 
orientar  

 Dos (2) años mínimo de experiencia profesional en 
empresas y/o áreas relacionadas con asignaturas a 
orientar. 

 Experiencia Investigativa y Cvlac 

 Competencias en habilidades digitales 

 Competencias en Analítica de Datos 
 

Materias a orientar: Fotografía de moda, Vitrinismo, 
Publicidad, Confección, Ilustración manual y Digital, 
Estilismo y moda. 

Administración 
Turística y 
Hotelera 

Tiempo 
completo (40 Hr) 
o Medio Tiempo 

(20 Hr) 

Profesional     en     Administración Hotelera y 
de Turismo Preferiblemente con estudios de 
especialización ó Maestría en áreas relacionadas con las 
asignaturas a orientar. 

  

 Dos (2) año mínimo de Experiencia en docencia 
universitaria relacionada con las asignaturas a 
orientar  

 Dos (2) años mínimo de experiencia profesional en 
empresas y/o áreas relacionadas con asignaturas a 
orientar. 

 Experiencia Investigativa y Cvlac 

 Competencias en habilidades digitales 

 Competencias en Analítica de Datos 
 

Materias a orientar: Servicios de Recepción y alojamiento, 
Geografía Turística,  Gestión de alojamiento, Introducción 
al Turismo, Agencia de Viajes, Sistemas de información 
Turística, Destinos y patrimonio Turístico, Gestión en el 
Turismo de Salud y Bienestar, Organización de eventos, 
Gerencia de Empresas Turísticas, Investigación aplicada al 
Turismo.  

 

 

Documentos requeridos para la contratación (Para entrar en el proceso de 
selección deberá anexar, como mínimo los siguientes documentos, 

organizados en un solo archivo en PDF): 
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 Fotocopia de la cédula de ciudadanía ampliada al 150% 
 Formación académica (títulos de pregrado y posgrado), si son    expedidos    

por    universidades    extranjeras, Resolución de convalidación expedida por el MEN  

 Certificación de formación complementaria relacionados con el cargo. 

 Certificados de experiencia en el campo profesional relacionada con las asignaturas 
a orientar. 

 Certificado de experiencia Docencia Universitaria.  
 Fotocopia de la matrícula y/o tarjeta profesional (en caso de que este 

documento esté establecido para la titulación correspondiente) 
 

Escríbanos a  trabajeconnosotros@fesc.edu.co  adjuntando todos los documentos 
anteriormente mencionados y en el asunto digite: 
 
Nombre completo - Profesión. Ejemplo: Camila Useche – 
Administrador de Empresas. 
 
Se realiza proceso de selección desde el 4 de enero de 2024 

mailto:trabajeconnosotros@fesc.edu.co

