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La presente tiene por objeto conocer aspectos muy importantes del egresado FESC, que nos permitirán evaluar y establecer proyectos de mejora en nuestra institución. Agradecemos sea diligenciada completamente y de esta manera sea de gran ayuda para mejorar nuestros servicios.

       Fecha de diligenciamiento: _________________ 

1. IDENTIFICACIÓN GENERAL 

Nombres: ____________________________ Apellidos: ___________________________
Documento de Identidad Nº: _______________ de ___________________ Edad: ______
Dirección residencia: _______________________________________________________
Teléfono fijo: __________________ Número de Celular: ___________________________ 
Fecha y lugar de nacimiento (dd/mm/aa): _______________________________________ 
E-mail personal: ___________________________________________________________

2. INFORMACIÓN  ACADÉMICA 
       
Por favor indique información del programa académico que actualmente está desarrollando y que próximamente culminara con el acto de graduación: 

Programa académico: __________________________________________
Nivel de formación: Técnica Profesional ___ Tecnología ____ Profesional ___


Si usted es Técnico profesional o tecnólogo, agradecemos responda una de las siguientes        preguntas: 

· Si usted es Técnico Profesional, va continuar sus estudios en la Tecnología:  Sí __ No __
· Si usted es Tecnólogo, va a continuar sus estudios en el nivel Profesional:     Sí __ No __

Si su respuesta es negativa (NO), indique el motivo: ________________________________
__________________________________________________________________________
__________________________________________________________________________
     
3. INFORMACIÓN LABORAL 

· Cuándo inició sus estudios en la FESC, ¿Usted ya estaba laborando?  Sí __ No __
· ¿Usted trabaja actualmente?  Si___ No___, si su respuesta es positiva, por favor indique si es:   Independiente___ Empleado___ 

Si es empleado:  

Cargo que desempeña: _________________________________________________ Empresa en la que labora: _______________________________________________ 
Antigüedad en el cargo: ______ meses 

 Si es independiente: 

Actividad a la que se dedica: __________________________________________________
Razón Social de la Empresa: __________________________________________________

Ya sea independiente o empleado, favor responder lo siguiente: 

· Sector al que pertenece la empresa: Servicios ___ Comercial ___ Industrial ___ 
· ¿Su actividad laboral actual se relaciona con su perfil profesional, para el cual se formó en la FESC?    Sí ____  No ____

4. INFORMACIÓN PARA EL FORTALECIMIENTO DEL EGRESADO

Con el propósito de fortalecer su perfil profesional, en qué áreas del conocimiento le gustaría profundizar a través de actividades de capacitación: 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

· ¿Le gustaría que la FESC, organizara estas actividades de capacitación y le invitara a participar?   Sí ____  No ____

· ¿Tiene una idea de negocio viable, pero aún no ha emprendido?      Sí ____  No ____
· ¿Le gustaría  representar a la comunidad de egresados FESC, en los órganos de gobierno Institucional?                                                                                         Sí ____  No ____
·  ¿Le gustaría  recibir asesoría para emprender su propia empresa?   Sí ____  No ____ 

En caso afirmativo haga una breve descripción de su idea de negocio: 
_________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________


5. APORTES PARA LA MEJORA DEL PROGRAMA E INSTITUCIÓN

A continuación se listan algunos aspectos importantes, para que con sus aportes contribuyan al fortalecimiento del programa e institución 

	Aportes para el fortalecimiento del programa 
(Aspectos como la Docencia, infraestructura, plan de estudios, gestión del programa, práctica empresarial e investigación):
	Aportes para el fortalecimiento de la Institución
 (Aspectos como atención del personal Administrativo, Infraestructura, Bienestar, proceso de matrícula, entre otros):

	
	



En constancia, 



______________________________
                                                                                   FIRMA DEL EGRESADO




· Registro de Modificaciones


	VERSIÓN
	FECHA
	CAMBIOS REALIZADOS AL DOCUMENTO
	JUSTIFICACIÓN DEL CAMBIO

	1
	02/08/12
	Creación del documento
	Nuevo subproceso de gestión de Biblioteca en la FESC

	1.1 
	09/09/16
	Inclusión de nuevos ítems 
	Con el propósito de obtener información importante de los egresados de la FESC en el momento de su graduación que nos permita evaluar y establecer oportunidades de mejoramiento. 

	1.2
	09/03/18
	Actualización con eliminación a inclusión de ítems.
	De acuerdo con las necesidades identificadas desde acreditación se hacen los ajustes requeridos
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Nota aclaratoria: El diligenciamiento de esta tabla como control a las modificaciones del documento rige a partir del 01 de agosto de 2012.
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